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ROMANIA

JUDETUL CARAS-SEVERIN

COMUNA POJEJENA 

 NR_2624/_24.06.2021
ANUNŢ
Primăria Comunei Pojejena, în conformitate cu prevederile art. 618 alin. (22) din Ordonanța de Urgență nr. 57/2019 privind Codul administrativ, şi ale art. 126^1 din Hotărârea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea şi dezvoltarea carierei funcţionarilor publici, organizează examen de promovare în gradul profesional imediat superior celui deţinut în funcţia publică , pentru funcționarii publici de execuţie care îndeplinesc cumulativ condiţiile prevederilor art. 479 alin. (1) lit. a), c) și d) din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administativ, cu modificările şi completările ulterioare:

I.     Condiţii de participare la examen:

· să aibă cel puțin 3 ani vechime în gradul profesional al funcției publice din care promovează;

· să fi obținut cel puțin calificativul "bine" la evaluarea performanțelor individuale în ultimii 2 ani de activitate;

· să nu aibă o sancțiune disciplinară neradiată, conform Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administativ, cu modificările şi completările ulterioare.

II.    Probele stabilite pentru examen sunt: proba scrisă şi interviul.

Proba scrisă se va desfăşura în data de 27.07.2021, ora 10, iar data și ora interviului vor fi anunțate după proba scrisă.
III.  Dosarul de examen se depune de către candidați în termen de 20 de zile de la data afișării anunțului,  la avizier și pe site-ul primăriei, la Compartimentul Resurse umane .
Întocmirea dosarului de examen cade în sarcina candidatului, și va conține în mod obligatoriu:
· copie de pe carnetul de muncă sau adeverința eliberată de compartimentul de resurse umane în vederea atestării vechimii în gradul profesional din care se promovează;

· copii de pe rapoartele de evaluare a performanțelor profesionale individuale din ultimii 2 ani în care funcționarul public s-a aflat în activitate;

· formularul de înscriere prevăzut în anexa nr. 3 din Hotărârea de Guvern nr. 611/2008, actualizată, cu modificările şi completările ulterioare.
· adeverinţa eliberată de compartimentul de resurse umane în vederea atestării situaţiei disciplinare a funcţionarului public, în care se menţionează expres dacă acestuia i-a fost aplicată o sancţiune disciplinară, care să nu fi fost radiată (cazierul administrativ);
IV.   Locul desfăşurării examenului de promovare în grad profesional principal:
Primăria Comunei Pojejena, judeţul Caras-Severin, localitatea Belobresca, str. Principală, nr. 236, 
       V.   Propunere privind bibliografia pentru examenul de promovare în funcţia publică consilier, clasaI, gradul profesional principal-Compatimentul Asistenta sociala.  

1. Constituția României (r);

2. Ordonanţa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, republicată, cu modificările şi completările ulterioare.
4. OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ


- Partea a VI-a Statutul funcționarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administrația publică și evidența personalului plătit din fonduri publice;




- Titlul I:Dispoziţii generale




- Titlul II: Statutul funcţionarilor publici


      -  Partea a VII-a Răspunderea administrativă;
5. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informaţii de interes public, cu modificările şi completările ulterioare;
6. Legea nr 416/2001 privind venitul minim garantat actualizata :

7. Legea nr 448/2006  Republicată privind protecţia şi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap

VI.   Propunere privind bibliografia pentru examenul de promovare în funcţia publică consilier, clasaI, gradul profesional principal-Compatimentul Stare civila:

1.       Constituția României (r);

2.    Ordonanţa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
3       Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, republicată, cu modificările şi completările ulterioare.
4        OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ


- Partea a VI-a Statutul funcționarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administrația publică și evidența personalului plătit din fonduri publice;




- Titlul I:Dispoziţii generale




- Titlul II: Statutul funcţionarilor publici


- Partea a VII-a Răspunderea administrativă;
5.     Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informaţii de interes public, cu modificările şi completările ulterioare
6. Legea 119/1996 – republicata cu privire la acte de stare civila 

7. HG 64/2011 pentru aprobarea Metodologiei cu privire la aplicarea unitara a dispozitiilor in materie de stare civila

VII.  Propunere privind bibliografia pentru examenul de promovare în funcţia publică consilier, clasaI, gradul profesional superior – SPCLEP Pojejena:

1.       Constituția României (r);

2.    Ordonanţa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
3       Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, republicată, cu modificările şi completările ulterioare.
4        OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ


- Partea a VI-a Statutul funcționarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administrația publică și evidența personalului plătit din fonduri publice;




- Titlul I:Dispoziţii generale




- Titlul II: Statutul funcţionarilor publici


- Partea a VII-a Răspunderea administrativă;
5.     Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informaţii de interes public, cu modificările şi completările ulterioare
6.        HG nr 295/2021 privind evidenta domiciliu precum si forma si continutul actelor de identitate 

7.   Regulamentul UE 679/2016 din 27.04.2016 al Parlamentului European si al Consiliului reprezentand furnizarea datelor din registrul national al evidentei persoanelor 

VIII.   Propunere privind bibliografia pentru examenul de promovare în funcţia publică consilier, clasaI, gradul profesional superior – Compartimentul Contabilitate:

1.       Constituția României (r);

2.    Ordonanţa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
3       Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, republicată, cu modificările şi completările ulterioare.
4        OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ


- Partea a VI-a Statutul funcționarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administrația publică și evidența personalului plătit din fonduri publice;




- Titlul I:Dispoziţii generale




- Titlul II: Statutul funcţionarilor publici


- Partea a VII-a Răspunderea administrativă;
5.     Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informaţii de interes public, cu modificările şi completările ulterioare
6         Legea contabilitatii nr 82 / 1991 actualizata 

7         Legea 273/2006 privind Finantele Publice Locale 

     IX.      Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de examen 
Primăria Comunei Pojejena , sat Belobresca  nr. 236, jud. Caras-Severin
Persoană de contact: Novacovici Jarco – secretar general Comuna Pojejena : tel. 0255544355.
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