
ROMAMA
JUDETTIL CARAS - SE\ruRIN
CONSILUL LOCAL POJEIENA

HOTARARE
privind aprobareaRaportului privind activitateadesfasurata de catre asistentii

personali ai peroanelor cu handicap grav din com. Pojejen4in semestrul II al anului
20ts

Consiliul local al com. Pojejena intrunit in sedinta ordinara de lucru din data de
18.12.201s

Avand in vedere avizele comisiilor de specialitate
In confonnitate cu prevederile art.40 alin.(2) din Legea w.44812006 privind

protectia si promovarea drepturilor persoaneior cu handicap,republicat4 cu
modifiearile si completarile ulterioare si ale art.29 alin.(l) din H.G. nr.268/2007
pe&tru aprobarea nonnelor metodologice de aplicare a prevederitor Legii
nr. 44 8/2006,privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu h*dicap, ou
modificaritre si completarile ulterioare;

In temeiul art.36 altn.(z) lit.(d) alin.(5) lit.(a) pet.(Z) alin.(9),a art.45 alin.(t) si
ale art.115 alin.(l) lit.(b) din Legea administratie publice locale w.2151200L
republicata eu modifi carile si comp letarile ulterioare

HOTARASTE

Aft.i.Se aproba Raportul privind activitateadesfasurata de catre asistentii
persondi ai peroanelor cu handicap grav din com. Pojejen4in semestrul ll al anului
2015,ecnform anexei,care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art"Z.Prezenta hotarare intra in vigoare si se comunica conform art. 8 altn.Z,
art.49 alin'1 si a art.115 a1in.3 din Legea nr.21512001 privind administratia publica
locala cu modificarile si compietarile ulterioare,la:

-Institutia Prefectului j ud. Caras- Severin;
-Directia Generala de asistenta sociala si protectia copilului Resita.
-Primarul com. Pojejena
-Se aduce \a c;,;posliintg-publica prin afisare

POTETENA )^fi_/L I W6', 
- -'

Nt. Yj' -
PRESEDINTE DE SEDINTA
DIMITROVICI LITIBISA

.'i' .-'n ,L." ".au,)';.,
CONTRASEMNEAZA

SECRETAR
JARCO NOVACOVICI



R&ft6&hI BA
JUDETUI- CARAS€EVERII\I
GONSILIIJL LOCAL POJE.JEruA

cAFtroLuL I - D!$poztTtf GENERALE

Ar*.f "* (1)ln conformitate eu dispozitiile art.121 din Constitutia Romaniei, coroborateeu cele ale art,23 din Legea nr,Z.lStZO.ol privind administratia publica for*la, *,modifie$rile si completarile utterioare, Consiliul Local fo.iejeni ca?utoritate deliberagva siFrimarul eomunei Pojejena ca autoritate executiva, sunt iutoritatile admin;eirafi*i ;;bli*loeale prirt eare se reallzeaza autonomia loeata in connr*na pojejena,
(2) Consiliul local Fojojena 6i primarul comune!..po;e;einlfuncfioneazfi ca autorit{fi

ale adminietratili publice locaie gi rezolvd treburile publice dio .o*un, pojejena.
ArLA. - Raporturile dintre Consiliul l-oeal i:ojejena si ConsNul Judetean Csras*$everin e* bazea?e pe principille. autono.rniei, tegaliiatii, responuuUilitrtil, *np*[}ii*lsolidariiatii in rezolvarea problernelor locale, intre*administraiiJ eoUll** judet*na si eea

CAPITCT.LJL II . STRUCTURA ORGANIZATOruCA

Art g- * (1)Pentru nndeplinirea atribu{iilor conferite de legislafia Tn vigoare, ComunaFojejena este deservita de un aparat de'specLlitate, sunoloonii primarului comune!Pojejena si care este structurat pe compartimente functional*,'in *onJ*ill*' i-gii.$ompartimentele functionale ale acestuia sunt incadrate cu functionari publiei si personal
eontractual,

t2) Prlmarui, vlceprimraru!, secretarul comunei, Tmpreuna cu aparetul dsspecialltat'e el Frimarului constituie o structuri funciionala 
',ir-".tiritate 

permanentf,,denumit6 prim&rie sstrr'runei, care duce li i,nUepfinfre hotdrSrile consillulu! loeai gidispozi{iile primarulu!, solu}ionf,nd _problemeie *rr*t* ale coNectivit*1ii loeala. Aslgurar"espectarea drepturilor s.i iiberifi{iior fundamentate ate cetaleniio;. 
--' - *

Art'S'" {1)ln functie de specificitatea atributiilor, aparatu!de specialitate al primarulu!este structurat in compartimente;
(2) - Aceste.shucturl organizatorice 

119 apgr3tului de specialitate al primarului

Sfif Xffi_'fr:1ffi?A:tributiiror 
auibritatitor administiiti"i pruiic-roEG'liauiiite pfi, i_g" ,i

(3) - compartimentele de specialitate ale aparatului de specialitate al primarului nuau capacitate decizionala si nici dreptul oe a iniiiS froiecte oe'noiarari, ci doar abilitatealegala de a fundamenta prin rapoartg de rp".i*titlie, studii, refeiJte, etc., sub aspectiegal, formal, de eficienta si/sau eficacitate, prl."*io"iirir*l' rv'.v'|s+v

Art'5' - organigrarna, statul cd tunctii-nlrrrul plrsonalului din aparatul despecialitate se aproba conforn legii anuil, i",pioprlefea primarului prin hotarare aconsiliului Local, sau oride cate orilispozitiii"grrS'r&ciale impun acest lucru"Arr,6. - (1)Aparatur de speciarit'ate ar piima"iy::llry;'pij6in, este organizat
;ffi3,u,-?$',,i:ir3lnsiriurui ubcar Foi*;"nrr ;i iriis.o r.zo1s si-Li6 in componenta

$erviciul Votuntar Situatii de Urgenta; 
t

- compartimentur proiecte cu Finlntare rnternationara;- Compartimentul Contabilitate; - "'
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- eornpartimentu! Fond fun.i*r;- Compafiimentul RegistrulAgricol;- Compartimentul Asistenta Sociala;- Compartimentul Resurse Umane;- Compartimentul lntretinere;- CompartimentulCultura;
- Seruiciul Public Comunitar Evidenta persoanei;
- Consilierul Personal al primarului.
(21 Primarul comunei coordoneaza si conduce direct sau indirect toate

compartimentele aparatului de speciatitate, cu sprijinul viceprimarulri ri a secretaiuiui
comunei, in conformitate cu organigrama consiliului t'ocal pojejena- - "

Art.7.' Primarul, Viceprimaru! si Secretarul Comunei Pojejena asigura conducerea,
coordonarea.gi controlul activitatii desfasurate de compartimi,itele delpeeialitate, asa
ourn rezulta din organigrama

Art"S. * Prirnarul, vieeprimarul si secretarul
coordoneaza si controleaza activitatea salariatilor
contraet individual de munca).

comunet programeaza, orgariizeaza,
(functionari publici aau angajati ou

. &es.'(1)ln seopul,orgenizarii executarii legii si a celorlalte acte normative, aparatui
de specialitate al primarului Pojejena indeplinest6 urmatoarele atributii g+nerale,][U*it*
din eompetenta autoritatii adminislratiei publiee locale:

a) activltati de aplie*re si exeeutare a legislatiei in vigoare, lnelusiv a hotararitor
adoptatc de eonsiliul Loeal pojejena si a dispozitiilor omise de-primar;

b) intocmeste studii, programe,.prognoze, rapoarte, referate si alte documente pe
eare $6 fundamenleaza procesul decizionafdin cadrut Consitiului Local pojejena; 

.--'-- f,

. c) asigura ing-eolinirea..in poncret a atributiilor specifice fieearu; fu'nrpa*iment de
specialitate, in conditii de legalitate si oportunitate;

". 
d) indeplineste orice alte atributii reiesite din legislatia in vigoare, hotararile

consiliului Local .Pojejena sidispozitiile emise de primar;
e) raspunde in conditiile legii si ale prezentului regulament pentru intreaga activitate

oe$IaSurata,
(Z)Detalierea concreta a atributiilor fiecarei structuri orginizatorice este redata inCapitolul lV al prezentului regulament.
(3)lndividualizarea atributiilor pentru fiecare salariat din cadrul aparatuiui desBecialitate al prirnarului se realizeaza prin fisa postului.

CAPITCII.UL III - CATEGORII DE PERSONAL

Art, {0. - Aparatul de specialitate al primarului Comunei pojejena cuprinde ?categoriide personal, dupa cum urmeaza:
axunc'tionari publici, carora te..sunt aplicabile dispozitiile Legii nr.lggllggs privind$tatutul functionarilor publici, republicata in ,nri aoo7, c, *odificarile si completarileulterioare, coroborate cu prevederile legisktdi muncii si cu alte reglementari de dreptpublic;
b)personal 

"angajat cu contract individual de munca, care nu are calitatea defunctionar public si caruia ii sunt aplicabile 
"i.ir.ir,prlveoerile 

legislatiei muncii.Art"lt' - Ambelor categorii de personal cirirpurrtul de-Jp*.iriit te al primaruluicomunei Poiejena li se vJr aplica in *oc .ur*spunzator dispozitiile prezentuiuiregulament.
Art{z' - Angajarea, promovarea si evaluarea activitatii ambelor categorii depersonar, se face in conformitate cu dispozitiile regare
Att'{3' -(1) Functiile publice din structr-ru ;tg;nizatorica a aparatuluide specialitateal Primarului comunei pojejena se clasifica astferi '-'



functii corespllnzatoare categoiiel functioffipublici de
comunei);
functii publice de executie (consilier si referent);

- functii publice de clasa l*a, in care pot tf inCadrate persoane cu studii superioare de
lunga durata, abeolvite cu diplome de licenta sau echivalenta;
functii publice de olasa a lll-a care pot fi ocupate de persoane
finalizate cu diploma de bacalaureat.
(2) Functiile oontractuale din structura organizatorica a aparatului de specialitete alprimarului Comunei Pojejena, sunt doar de executie(sef $VSU, referent, s"rr*t"i

dactilograf, bibliotecar, rnuncitor, $ofer, ingrijitor, )

CAPITOLUL IV - ATRIBUTIILE COMPARflNiENTELOR

$EGTIUi,iEA I

Art.t4. * oompartimentul are urmatoarele atributii priniifiate-- organizeaza ei eonduee actiunile echipelor de specialitate sau
voluntarilor in caz de incendiu, avarii, calamitati naiurale, inundatii,
situatiide urgenta;
planifica si conduce activitatile de intocmire, aprobare, actualizare, pastrare si de
aplicare a documentelor operative, prevazute in anexa nr.4;
aaigura, verifica si mentine in mod permanent, in stare de functionare punctale de
eomanda ( locurilor de conducere ) in situatii de urgenta civila si sa le doteze ou
materiale sidocumente necesare, potrivit ordinelor in vigoare;
asigura masurile organizatorice, materialele si documentele necesare privind
instiintarea si aducerea personalului serviciului voluntar la sediul acestuia, iir mod
oportun, in cazul producerii unor urgente civile sau la ordin;
conduce lunar, procesul de pregatire si voluntaritor pentru ridicarea capacitatii de
intervantie, potrivit documentelor intocmite in acest scop;
asigura studierea si cunoasterea de catre personalul serviciului voluntar a
particularitatii localitatii si clasificarii din punct de vedere al protectiei civile precum
*i principalele caracteristici ale factorilor de risc care ar influenta urmarile situatiilor
de urgenta din zona de competenta;
urmareste asigurarea bezei materiale a serviciului voluntar prin compartimentul
administrativ din cadrul primariei pe baza propunerilor instructiunilor de dotare;
intocmeste situatia cu mijloacele, aparatuia, utilalele si instalatiile din localitate care
pot fi folosite in situatii de urgenta pe care o actuilizeaza permanent;
asigura incadrarea serviciului de interventie cu personalde specialitate;
informeaza primarul si compartimentul/specialistul de prevenire cu atributii pe linia
situ.atiilor de. urgenta despre starile ae peiicol constatate pe teritoriul localitatii;
verifica modul cum personalul serviciului voluntar respecta programul de activitate
si regulamentul de organizare sifunctionare a serviciuiuivoldnta7;
gxe9utg instructaj general si periodic cu personalut muncitor din primarie si dininstitutiile subordonate primariei;
intocmeste si adualizeaza permanent documentele operative ale serviciului,
informandu,l pe primar despre acestea;
controleaza ca instalatiile, 

. 
mijloacele si utilajele de stins incendiu, celelaltemateriale pentru lnterventie de 6e teritoriul tocaliLtii sa fie in stare de functionare si

i ntreti nere corespu nzatoa re ;

tine evidenta participa.rii la pregatirea profesionala si calificativele obtinute;tine evidenta aplicatiilor, ixeicitiilor si interventiiloil, 
"ur" 

; pilffiat serviciutvoluntar;
urmareste executarea dispozitiilor date catre voluntari si nu permite amestecul altorpersoane neautorizate in cond ucerea serviciu lu i;

3

conducere ( secretarul

cu studii medii

specializate a
explozii ei alte



organizate de senriciile proresiooGi* p5otr, -i*JiiiJ-r ,]rgJn*t;'***.rrv 
,"rv'e'*rv'E€e'a'

' participa la verificarea cunostintelor membrilor serviciului voluntar la incadrare,
trimestrial si la sfarsitul anului pentru atestarea pe post conform indicatorilor de
calificare;

- impreuna cu compartimentullspecialistul de prevenire verifica modul de nespectarea masurilor de prevenire in gospodariile populatiei si pe teritoriul agenglor
economici din raza localitatii;

- face propuneri privind imbinatirea aetivitatii de prevenire si etiminarea starilor de
pericol;

' pregateste si asigura desfasurarea bilantuluianual al activitatii serviciululvoluntar;
' tine evidenta persoanelor care si-au satisfacut serviciul rnilitar in specialitati militare

conexe specialiearii din serviciu;
' indeplineste orice alte atributii si dispozitii previzute de normele legale in vigoare,

sau incredinlate de cf,tra eonsiliul local, primar, viceprlmar sau secretarul coliunei.

SEGTIUNEA A. ll'a

Art.'16- * eompartimentul are urrnatoarele atributii piinaipaler- nronitorizeaza sursele de finantare nerambureabile nationale;- identifica si acce$eaza programe de asistenta financiara nationala pentru proiecte
eare vizeaza promovarea lucrarilor publice de interes local;- intoemesie cereri de finantare conform ghidurilor, programelor operationale pentru
programele eu finantare nationald;- identificH surse de finan{are local6, Tn parteneriat public - privat sau din cadrul
programelor de finan{are pe linii de dezvoltare precum: sinitate pubtic6; urbanism* locuinfe * mediu Inconjurdtor; protec{ia familiei - copilului; educalie public6;
mediu eeonornic * locuri de munc6; infrastructurd iocal6; cultura;- urmareste programele de finantare nationala,- identific& posibilitdti de colaborare cu alte regiuni Tn domenii de interes reciproc
pentru promovarsa programelor pentru finantare nationala;* sp{jind realizarea actiunilor de colaborare, infrdtire si parteneriat intre localitdti si
unitf;ti administrativ-teritoriale din alte judete si cu alte localitdti din strAindtate;- particip& la implementarea proiectelor pentru care au fost semnate eontracte de
finantare;

- colaboreazl cu Autoritdtile de Management (AM), Organismele lntermediare (O!),
entitHtile si autorititile care au atributii in aomeniul utilizdrii instrurnenieloi
structurale destinate programelor de dezvoltare loca!&, administratori a! schemei degrant (dupi caz), alte institutii ;- asigur$ evaluarea continud a.. derulfirii proiectului, astfel incdt sd poatd fidescoperite si remediate din timp acele aspecte tehnice care nu corespund
exigentelor de drept.si de fapt avute in vedere in continutul dosarului de finantare;- colecteazd informatii necesare Tntocmirii cererilor de finantare;- lntocmeste si actualizeazabaza de date privind organismele care acorda finantaride proiecte si oportunitatile de realizard Oe programe (cereri de finantare) cufinantare nationala;- desffisoard activitdti menite sd faciliteze cunoasterea, de cdtre autoritatea locala side cdtre cetfiteni, a programeror cu finantare nationara- indeplineste orice alte atrinutii si.dispozitii prevaiute de normele legale in vigoare,sau tncredinfate de cdtre consiliul tocal, primar, viceprimar sau secretarul cornunei



$EenUilEA A- ilt-a

.
4rt.!6. 

* Compart,r.
f intocmeste,proioclul de buget al comunei si al coniului de incheiere a exercitiului_ bugetar, sub conducerea primarului;
2' asigura incadrarea. corecia pe subdivlziunile clasificatiei bugetare a incasariior siplatilor ce se deruleaza prin Trezoreria Moldova Noua,inreiistrand in evidentele
- eontabile operatiunile ce se impun;
3' urmareste exeeutia cheltuieliior prevazute in bugetul local, cat si a fondurilorextrabugetare si informeaza periodic Consiliul tocll aespre moaul ae reelizare alacsstora si propune masurile necegare de luat, atunci cand constata ca acesta* nuse realiseaza potrivit procedurilor legale;4' asigura gestionarea fondurilor pravazute in buget pe baza de ordine de plata sidispozitii bugetare;
5' verifiea si analizeaza propunerile de modificare a bugetuluipropriu a!comunei;6" eonduce evidenta documentelo.l c.u. regim rp*.iurt.riitiniGfiloi tip uni., cecurilor sialtor formulare.cu regim special) si le g-estio near^;
7 ' coordoneaza ei contioleaza activitatei d; ;;iilri si cheltuieti, intocmeste tistete de
- invastitii aprobate de consiliul Local al comun*i roi"l"na;8" eonduee eontabitizarea activitatilor administiitiei puulice iocale, intocmeste situatiilunare ei dari de seama trimestriale;

!, are drept de semnatura la banca pentru a doua persoana autorizata;Io'conduce evidentele contabile ate primarLl- [r".u, si cele pentru activitateaautofinantate;
11'conduce evidenta.gestiunilor global valoric la materiale si obiecte de inventar eianalitic al mijloacelor fixe;
12'ia masuri pentru aplicarea dispozitiilor legale privind constituirea garantiilor sirealizarea aeestora;
13'efeetueaza impreuna cu ceilalti membrii ai comislei de inventariere, inventarierca
. . anuala a patrimoniului si asigura valorificarea inventarelor;
14' intocmeete statele de phtJ ale satariatil;i ;i cetelatte documente privind plataacestora;
15'efestueaza controlul periodic 

.3:upla .casei precum si verificarea gestiollaratrimestriala a ctierului; preia zilnic'de ra rJ"nlrr fiscal si casleioocurnentele deincaeari si plati. Totodata'confrunta oocumenielode r"r, *u rctet. primare csre austat la baza intocmiri! acestora. oportunitatii flriilor;16'intoemeste rapoartel-e de specia.iitut* p"rii["pioi".t"te de hotarari si dispozitii aleprimarului care se refera la activitatu, ,inntu[irli-
17" intocmeete adeverinte si certificate in baza ooor*"ntelor contabile existente;
1 8. conduoe evidenta insolvabilitat!lor;
l0.efectueaza controrur ierarhic asupra organelor de incasare;20'face confruntarea periodica a rotllui .,iuxrrrrr oe rol in vederea inregistrariiexactea debitelor si incasarilor;
21' primeste, confirma pe imprimate tip MF inseriate si opereaza in evidentele nominalesicentrarizate debitere transmise spre incasarsde catre arte unitati;22' asigura rezolvarea scrisorilor de revenire ,urpm J"bitelor tirnrrirL spre incasare;
" ;::flH:rffF,rn" 

cu orsanele de incaJ;r, ;ErifiIrr", tuturor poritiiror oin evloenfu
24'efectueaza operatiunide arhivare cu privire la dosarele ce constituie activitatea sa;
'u'i"1n11ffi?",t' 

incheie contracte *.onorir"-irp'.un. cu ceitatti factori de
26. raspunde de utirizarea corecta a crediteror bugetare;27 'intacmeste programul oe incisari, urmii*s6-gilfi"rl de desfasurare a muncii deurmarire si incasare ritmica a debitelor; ---- o'-'
28' indeplineste si alte atrioutiioe[g.t* de consilil locat, primar si viceprimar.

5



AGENT FISCAL

- stabileste impozitul pe anul in curs pentru persoane fizice si persoane juridice;- incaseazaimpozitele;
- calculeaza si intocmeste listete de ramasite;- intocmestematricola;
- intocmeste listele eu debitorii;
' elibereaza actele pentru inscrierea autoturismelor si incaseaza impozitele acestora;' indeplineste orice alte atributii.,si,dispozitii prwazute de normeie legale in vigoare,sau lncredin{ate de cdtre consitiul local, primar, viceprima, *ru 

-*L"retarul 
comunei.

IMPOZITE SI TA)(E

- stabileste, constata si urmareste modul de incasare a impozitelor si taxelor locale,majorarilor si penaritatilor de intarziere, precum ,i , a*"n i,tin: 
- -

- efectueaza analize statistice in legatuia cu incasarea si urmarirea impozitelor sitaxelor locale si.masuri pentru crestlrea graduluide incasare a acestora;- exploateaza aplicatiile informatic* tpecifrce p"ntru incaiarea impozitelor si taxelorlocale si penalitatilor de intaziere;- inventariaza materia impozabila.generata de aplicarea Codului fiscal, preeum si dealte regleme.nlgri regare in materi6, pentru p"oJrn* fizice siluiioi.";- urmareste si identifica acei contribuabili care se sustrag O,i ta ptrt, impozitelor s!taxelor locale;
" someaza contribuabilii rau pratnici despre restantelor acestora;- asigura derularea proceduiilor specifice in vederea dectararii starii de insolvabilitatea debitorilor aflati intr-o asemenea situatie;- asigura aplicarea procedurilor legale de urmarire si executare silita pentr.ucontribuabilii persoane fizice si juridice;- elibereaza certificateie fiscale, verifica si vizeaza fisele de inmatriculare aautoturismelor;
- solutioneaza contestatiile formulate avand ca obiect impozitele sitaxele locale;- urmarestre derularea inlesnirilor la qfqla imnozitetor si taxelor locale si a altor venituriale bugetutui local acordate in conditiil" fefiii- 

-- t

' tine evidenta obligatiilor fiscale pentru fieiaie platitor de impozite si taxe precum sia platilor efectuate de acestia;' aduce la indeplinire masurile asiguratorii in conditiile prevazute de lege;- coopereaza cu organele de politie, banci comerciale, instituiii ce gestioneazaregistrele publice precum si cu alte iersorn"lrrioi.e abilitate in vederea furnizariide informatii necesare activitatii oe aiminisirrrd 
"'irpozitelor 

si taxelor locale- intocmeste actele de impunere, debitaie, ,*rrire, incasare"ii modificare aobligatiilor fiscale;- face propuneri de amanari, esalonari, scutiri sau reduceri de impozite, de majorari,de resituiri,. potrivit normelor legale;- raspunde de rezolvarea. in limitele competentelor stabilite, a cererilor primite de lapersoane fizice si juridice;- intocmeste dosarele fisoale pe baza declaratiilor depuse de persoane fizice sijuridice;
- asigura aplicarea, u1it11 a legislatiei cu privire la impozitele si taxele locate,datorate de persoanete fizice sitlridice; - r""'y- asigura intocmirea referatelor, 

.- 
rapoartetor si p.roiectelor de hotarari privindimpozitere sitaxere rocare, cu ielpectu* pi"r"oeriror regare;- intocmeste centralizatorul liste; oe ramasite pe reruri de impozite sitaxe;



preveoeiirorL*gJ* plriri ioE-ffi-f#';L1iffl,firl^e*{*ar* 
Br aersura r€speetar*a

- emite instiintaride plata, somatii, etc. pentru sumele datorate si neincasate;- efectueazaverificari in teren asupra corectitudinii declaratiilor de impozitesitaxe;- urmareete incasarea creantelor bugetare in termenulde prescriptie;- conduce evidenta platilor de impozite si taxe loeale, pe baza Aeclaratiitor depuse ;- primeste, verifica si solutioneaza cererile de iniesnire/reducerelecutire 'b -[Uta
impozitului pe cladiri si /sau terenuri, intocmind note de conetut"r* si referata
despre aceetea;- inventariaza si selecteaza materialul arhivistic propriu;' indeplineste ei. alte atributii prevdzute de lege sau incredinlate de c6tre coneiliul
loeal, primar, viceprimar sau secretarul comu-nei.

OPERATOR ROL

- operare in registrul de rol;- indeplinegte si alte" atributii prevazute de lege sau Tncredinfate de cf,tre coneiliul
local, primar, viceprimar sau secretarut comuiei.

SECTIUi{HA A.lV-a

Art,t?. * Compartirnentt]i 
,

verifioa cererile si documentatiile depuse, intocmeste si elibereaza avizele,
certifieatele de urbanism si autorizatiile de construire si demolare care intra lneompetenta administratiei publice locale, cu respectarea strleta a 

-prevederilor

legale;
initiaua si propune spre aprobare competentelor legale documentatiile de urbanism
y! pmqnalarea teritoriului:planul Urbanistic GenerallFlanul Urbanistic Zonai, planuri
Urbanistice de Detaliu;

't.

2"

3' asigura elaborarea, aprobarea si realizarea programelor de dezvoltare si organizare
urbanistica a comunei;

4, verifiea incadrarea agentilor economici in Planul General de urbanism s! planul deAmplasament prezentate de terti in cadrul detaliilor urbanistice av42s7s;5' urmareste realizarea rnasurilor.prevazute in proiectele de urnannm cu privire laprotectia mediului amhiant si imbunatatirea aspectului .o*rni;-""-6" urmareste respectare.a specificului localitatii in iiomeniularhiteciuriisi urbanisnnului;
7 ' urmareste utilizarea si conservarea dgmenirlui puuic conform destinatiilor stablliteprin Planurile de urbanism aprobate de consiliul'locar;
8" fundamenteaza si propune ituoii {e ;m+;fiie'a t*ritoriutui, urmareste aplicarea
^ acestolq dupa aprobarea de catre Consiliul ldcal;s' tine evidenta documentatiilor de urbanism si amenajare a teritoriului aprobate;10'evidentiaza si actualizeaza zonele cu valoare cie patrimoni, liationar, siturile,ansamblurile si monumentele istorice si de aitritectuia si stabileste programe derestaurare eiconservare a acestora in concorJrniu ., institutiile abilitate;11' actualizeaza in permanenta Registrul 

- 

"*rtiriLt*ur de urnrni**, Regist*rlautorizatiilor de construire si a celor oe oemoJare, inregistrand certificatele deurbanism, autorizatiile de construire si oe demoiri" in ordlnea emiterii.12'intocmeste lista certificatelor de urbanism Jaie esie pubtica putand fi;conurttata decei interesatidupa un program care se afiseaza ra sediur primariei;
13'verifica in teren legaliiatei executarii lucrarilor de-demotare, reparatii si constructii
, . rearizale de persoane fizice si juridice pri"iitoiir lomunei;14' constata incalcarea prevederilor legale l" i";; cJpriveste respectarea disciplinei inconetructii si intocmeste procesele verbate a"-"olrtrventie pe care le inainteazaprlmarului comunei;



ru n ;ti o;;;; 
" 
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* * iza re s i

16'verifica si unnareste investitiile comunei, intocmeste dicur"ntJtii pentru lucrari de
-, 

investitii aprobate de Consiliul local;
17' punerea in aplicare a prevederilor o.U,G nr.54/2006 si a Normelor metodologice aleo'U'G nr.54/2006 privind regimul contractelo, J" concesiune de bunuri proprietate

publica, ou modificarile si completarile ulterioare;
18' intocmeste cartea constructiei pentru lucrari de investitii si pentru imobile apartinand
. - domeniului public si privat al comunei;
]!' urmareete modul in care este administrat domeniul public si privat al comunei;20'analizeaza, propune si urmareste incheierea in cbnditiile iegii a eontractelor deconeesiune, incheiere, asociere, .inclusiv parteneriate puorft-piivate, avand oaobiect bunuri apartinand domeniului public plivat rl ,orun"i; '

2l.intocmeste rapoarte, referate si proiecta i" [o[rrri in domeniut urbanismului sialtor domeniidate in competenta si atributiire sare;
Z?'elaboreaza lucrari pentru furnizarea de infoimatii solicitate de conducatorul
-- institutiei, organe de control si alte institutii abilitate;
23'exercita atributiile in domeniul informatiitor or inieres public si a relatiilor publicepotrivit Legii nr.544l2001privind liberul acces la informafiile de lnirr", publie, cumodificarile si completarile ulterioare;
24. inventariaza si selecteaza materialul arhivistic propriu;
25' indeplineste si. alte atributii previzute de legL rl, in"r"dinlate de c6tre consiliullocal, primar, viceprimar sau secretarul comu-nei"

-:1tr.19; - Compartimentut ;; :
f ' gfl?.T-X"^til:T"li3J*gi?1yl,asricol, p* rrrio.t'de hartie si in format etectronic,

ffiyl*"3 c^::i?fo.o^q qylo rtsistiii 3q;6i; ; ;;rd"i,id-.i'l#;t#f;r-rl l lFltil(ll llt,ulterioare, conform formularelor iegistrului ,gii"ol aprobate prin hotarare aguvernului, pe sate;
2' inscrierea datelor cu privire la. gospodariile poputatiei si la societatite/asociatiileagricole, precum si la orice aftJpersoane-niicl si/sau ju6dice care au teren in_ proprietate/folosinta si/sau animalel -'-
s" organizeaza si actualizeaza evidenta centralizata pe comuna privind numarul degospodarii ale populatiei, de cladiri utilizate ca-locuintr;i constiuctii anexe, demijloace de transport cu tractiune mecanica si/sau animala, prd; si de utilaje s!instalatii pentru agricultura.
&' organizeaza si tine evidenta modului de folosinta a terenurilor, suprafetelorcultivate, cu principareror curturi, num.arur ae pomirrr"iiteii, ;;$;i5' organizeaza si tine evidenta efectivelor oL- animate, pe specii si categorii, lainceputur fiecarui an, precum si evorutia 

"nrai, 
a-acestor efective;6' ia masurile lecesare pentru r;ida;;-iirlJtriu, degradarii, distrugerii sausustragerii registrului agricot, precum si pentru furnizarea:;;;L din registru, curespectarea prevederilor lega le ;

t ' numeroteaza, parafeaza, sigileaza si inregist reaza in registrul de intrare-iesireregistrele agricole;
8' gestioneaza registrul agricot in format electronic, care se tine in baza unui program

[t;|,H'j|nto,fr;f;ffi,,X3,"onorcatorur 
i*tiiuti"i ti respectr,.a pruederiror 6gah

g' centralizeaza daiele pe comuna la termenele stabilite prin o.G nr.2gl200g si lecomunica Directiei Judetene de statstic, c;;;i"rrerin ;

SECTIUNEA A. V-a



d"Jili;; 
bsr'**rB !H tsvq}*v"",{a,lrs$ H\r}ru8(&il€r pitststu strl$erruaE8a e&Eelor

lf .elbereaza adeverinte, certificate, dovezi, privind datele care rezulta din registrele
agricole;

i2.elibereaza bilete de adeverire a proprietatii animalelor;
{S.elibereaza certificatele de producator agricol, cu respectarea normelor legale;
t4.tine evidenta eontractelor de arenda, iniegistrandu-li in registrul special;"
{6.primeste, inregistreaza si tine evidenta petitiilor confoni O.G nr.27n1AZ privind

reglamentarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu modificarile si compietarile
ulterioare,.. potrivit dispozitiei primarului, urmareste solutionarea si expeUieiea
raspunsurilor la termenele prevazute de acest act normativ;

16,asigura solutionarea cererilor, sesizarilor si reclamatiilor primite de ta persoane
fiziee sijuridice si de la alte compartimente din cadrul institutiei, intocmeste diverse
adre*e, comunioari, solicitari, anunturi, referate, procese verbale;,lT,furniecaza date, elibereaza copii de pe documentele depuse pentru reconstituirea
dreptului de proprietate asupra terenurilor, alaturi de inginerrftJpogr"f.Cunoasterea
legislatiei privind fondul funciar;

lS.efectueaza activitate de relatii cu publicul si eonsiliere, pastrarea in conditii de
securitate a listelor de coduri numerice personale;

t$,asigura securitatea documentelor si maierialeloe ce le are in primire si raspunde depastrarea bunurilor din dotarea compartimentului;
Es. inventariaza si selecteaza materialui arhivistic propriu;
*t'indeplineste orice alte atributii si.dispozitii prevdzute de normele legale in vigoare,

sau lncredin{ate de cEtre consiliul loca!, primar, viceprimar.au s""rdtarul comunei.

- stabileste situatia generala sociala a oamenilor care locuiesc intr-o anumita zona;" stabileste situatia reala a familiilor care au probleme din cau4a modului de viataneoatisfacator, cu datorii, cu probleme de aicoolism, consunn oe oroguii 
"i 

unri"dintre membrii familiei, sau a unor persoane care nu sunt in stare sa se descureesingure din cauza varstei inaintate, i oolii sau a attor probl"*u;" $o ajute oa.menii.handicapati, oferind sfaturi si/sau autor in completarea diferitelorformulare si cereri;* scl coordo,neze s.i. sa asigure servicii catre comunitate, din punct de vedereprofesional, operational si economic, inclusiv sa administreze 
""tiuit"ti;' sa propuna, iar in cazuri urgente, sa rezolve ptasarea imeJLtaa copiilor si tinerilordin institutii de protectie si de rezidenta, in fimilii aooptive in tocul familiilor lor, inconformitate cu hotararile de de instantele judecatoresti,' sa presteze activitati sociale in,favoarea r6fugiatilor, a oamenilor fara adapost, saua altor grupuri de indivizi cu probtem" rp".iti.E, dupa cai -- sa desfasoare activitate de specialitate in insiitutiire care trateaza dependenta dedroguri si de alt fel;- sa reprezinte persoanel" h pfg."durile juridice si administrative;- indeplineste orice alte atributii.,si giapi;itiipiJra=rt" ae normeie tegale in vigoare,sau tncredintate de cf,tre consiliul ud"i, piifiai, viceprimar *ru ul"retarul comunei.

SECTIUNEA A- V[.a

EECTIUNEA A- Vl-a

ArLtS. - Compartiment

are urmatoarele atributii principale:
9



- rntocm#i; ;;;;ilt il pJff;f* X,5Tfi;afiiror care Tndeprinesc condi{iire depensionare;
- tine. evidenfa.dosarelor personale. ale angajafiilor contractuali ;i ale dosarelorprofesionalealefuncfionarilorpublici. v-a--7'

- Tntocmegte orga.nigrama gi statete de func{ii pentru personalul din cadrul prim&riei
gi al unit5tilor subordonate;- ?n problemele de specialitate tntocmegte proiecte de hotf,rare gi de dispozifii dePrirnar, pe care le prezinti Secretarului comunei spre avizare, in vederea inaintdriiacestora $pre semnare sau aprobare, dupd caz;- organizeaza concur$uri pentru ocupaiea runclNbr publice vacante, precurn gi pontruposturile cu contract individual de munc6; 

I -

- realizeazd activitatea de secretariat al comisiilor de concurs, respectiv al comisiilorde solufionare a contestafiilor la concu.rsurile organizate pentru-I.rp"r. fune{iilorpublice vacante, precum $i pentru posturile cu Jontract individuat Je munc5, dup&

- fine. eviden{a gi organize?z| participarea func{lonariror publici gi a personaluluicontraetual la programele de foimare continui;' eleboreazi spre aprobare pranul oe ocupire a'funcliiror publice;- organizeaza examenele de promovare in clasd a funclilnaiiioi puurici, ?ncadrafi pefunc{ii publice cu nivel de'studii interior, caie absoivf, o foirna de invf,{&m&ntsuperior de lungE sau de scurtd duratf in spelialitatea rn care ?gi deuff,goarfiactivitatea;
- Indeplinegte si alte. atributii prevdzute. de lege sau Tncredin{ate de c6tre consiliulloeal, primar, viceprimar $au secretarul comuiei.

$ECTIUNEA A- Vilt-a

Art,2'1. * Cu* U,

ia in primire toate materialele, avand obligatia sa asigure pastrarea si utitizareaacestora in bune conditii;
ea manifeste grija deosebita in manuirea si utilizarea materialelor si echipamentelorpe care le are in primire pentru a evita ,rrri"oi O[irrg"r*a sau pierderea lor;sa respecte cu strictete regulilie oe protectir-*unlii!i p.s.i ain ouieetivul undedesfaeoara srviclul;
va dasfasura activitatea in asa fel incat sa nu expuna. ra pericote de accidentare sauimbolnavire profesionala persoana proprie .rii ,lti angajati, in conformitate cupregatirea si instruirea in domeniulprotectiei muncii primita de la angajator;sa refuze intemeiat executarea unei sarcini J" ,[n., daca acei*i" a, pune in
ffiXtll*i,.accidentare 

sau imbolnavire pr"r"ri.rrL p"r*orna sa sau a cero'ralti
sa informeze de indata conducerea institutieidespre orice deficienta constatata saueveniment petrecut;

:3r:TffXl--,:'hfl'J':lJ:,5flX11" cu indeprinirea sarciniror de serviciu precizare
$a nu execute n'? 

? sarcina suplimentara legata de activitatea sa decat daca ea
;ffi-l--li L'J:ffit",e 

autorizate? or", ,in""p"H[ i"rrrN"r;i;" il"dreaza in

;qj"?i'*:?g;' 3Jl,.1l,t;.,Xi#t*;,q:ute 
de rege sau incredinfate de c6tre primar,

10



gOFER

este obligat sa respecte programul stabilit, sa se prezinte odihnit si in tinuta
corespunzatoare;
a cunoaste si va respecta prevederile legale cu privire la circulatia pe drumurile
publice, in trafic intern si international de marfuri;
prezinta la cerere organelor de control actete masinii;
nu va conduce autovehiculul obosit sau sub influenta alcoolului, drogurilor,
nredicamentelor, etc., care reduc capacitatea de conducere;
va reepecta cu strictete itinerariul si instructiunile primite de la sefuldirect;
atat la plecare cat si la sosirea din cursa, verifica starea tehnica a autovehicululni,
inclusiv anvelopele, nu va pleca in cursa daca constata defectiuni/nereguli ale
autovehiculului si anunta imediat seful direct pentru remedierea defectiunilori
la sosirea din cursa preda sefului direct foaia de parcurs cornpltata corespunzator,
insotita de diagramele tahograf;
la parcarea autovehicululuiva lua toate masurile pentru asigurarea masin!i;
comunica irnediat sefuluidirect orice eveniment de circulatie in care este implicat;
raspunda de integritatea autovehiculului pe care il are in primire, de intretineiea
autovehiculului, precum si de exploatarea autovehiculuiu !n conformitate eu
instructiunile prevazute in cartea tehnica a acestuia;
fndeplinegte si alte atributii prevdzute de lege sau incredin{ate de c6tre primar,
vieeprimar sau secretarul comunei.

$EGTIUNEA A.lX.a

htt,22" * eompartimentul are urmatoarele atriouui principale:

BIBLIOTECAR

- pune la dispozitie cititorilor servicii si conduce sistemul de informare in biblioteca ;- descopera ce ii intereseaza pe cititori, .;d;;;; cartile, revistele ,i ,lt" publicatiicare apar pentru biblioteoa;- achizitioneaza publicatii, stabileste contacte cu editurile;
11

ADNilINISTRATOR CANfr INE CULTURALE

nlalificg, organizeaza si distribuie materialele si accesoriile ne@sare desfasurarii
aclivitatii personalului administrativ din cadrul obiectivului supervizatf 

-

intocmeste graficele de paza pentru obiectivul supervizat;
supravegheaza si controleaza personalul de paza si curatenie din cadrul
obiectivului,;
aprovizioneaza sau avizeaza aprovizionarea cu rechizite, papetarie si alte materiate
necesare pentru inlretinere si protocol in cadrut obiectivuiui; 

'

intocmeste receptiile si bonurile de consum pentru toate materialele cumparate si lepreda la compartimentul contabilitate pentru decontare;
asigura protocolul delegatiilor sosite;
asigura instruirea pe linie de protectia muncii si prevenirea si stingerea incendiilor apersonalului;
indeplineste si alte. atributii prevazute. de lege sau incredinfate de c6tre consiliullocal, primar, viceprimar sau secretarul comu-nei.



\ $. 1.* ; * s*s d.* fjs&3rri:r{:s aiitut i* l! | lll}ffi ft€;- tine inregistrari de documentare. cu privire la anumite publicatii sau articole cuaf 'torul computerului, stabileste sistemuloe inrormatii in cadrul bibliotecii;- ofera servicii de consultanta pe baza rori.itrriior cititorilor iru u un*i probleme, nuintotdeauna exprinrata elar;- imprumuta carti;- intocmeste bibliografii de iiteratura de specialitate, tine biblioteci cu o anumitaspecia!izare tehnica;- indaplineste ei alte. atributii previzute. de lege sau Tncredinfate de c6tre coneiliu!local, primar, viceprimar sau secretarul comuirei.

SECTIUHEA A- X.a

1n.lt;;,f.o::ilr*i principate:

3:'g::,iy:li?:,:^f: :p,::pr$t? F.fnrrq p,i*airi-.o;ffi'ffi;jil'; fflrmatoarere
y ?ITiJ: 11'l:g- : re tati i i ntern ation, tiili;d ffi ;;ir,Hffi;;" 
Ill-i::*f,1ff:t?;r1g'iare si inrormari-c; prri;'h ;;#i- ifoomeniire de maisus, la solicitarea primarului;- actioneaza ea imputernicit al primarului in relatiile cu consiliite locale si primariiledin judet si alte organe si organizrtii roml" si centrale in domeniile specificeadnrinistratiei locale;- il reprezinta pe primar la manifestari, conferinte, seminarii din tara si strainatate, lasolieitarea acestuia;- particiBa la sedintele de consiliu local;- participa la audientele primarului si rezolva probtemele repartizate de acesta;' participa, la solicill* primarutui, ta actiini are instituiiitoi} cufiura, asistentaoociala, educativ-stiintifice, sportive;

' respecta Regulamentul intern al aparatului de specialitate al primarului comuneiPojejena;
- aeigura saptamanal, primirea cetatenilor in audienta si tine,,Registrul de audiente,,,in care consemneaza problemele legate ae ceiateni, urmarind solutionereaacestora de eatre persoanele sau inEtitutiite oesemnate prin rezolutie;- coordoneaza activitatea de acordar* 

" "uaiunieror;' indeplineste sioriee alte atributii cate A;;;i;;;rimarut comunei pojejena.

GAPITOLUL V - TruNRTOHRI GENERALE

AtL24 In^ desff,gurarea 
:.gliyg!,, angajafiror aparaturui de speciaritate arprimarului cornunei pojejena, le revin urmitoarele iniatoriri generale:1' realizarea cu firofesionalism, loialitate, coi".titroine gi in termen, a lucr*rilorrepartizate de conducerea aparatului oe'sG['iitrt" sau loticitrtu o" cdtre institutii.agenfi economici sau persoane fizice, ,irtr"r'in.at s6 sporeasci increderea ina Il-,11!8 primdrieigi a cetor ce o reprezintd;z' aDllnerea de la exprirnarea convingerilor politice Tn exercitarea atributiilor ce lerevin;

'' ff:lilillffi."ntotmai 
dispozifiilor date sau transmise de conducerea aparatutui de

4. p&strarea secpfulu.id.g slat gi de serviciu, In condiliite legii;

: ir*:HfillJjtii"r}l'flrita1ii 
inrormafiilor sru oocumenterJr de care iau ra cunostinfi

: ix::H:i#,xtJ?$:fi,:rJ,?fi:?'irii, 
direct sau indirect, de daruri sau arte avantaje,

7' 
i::"#'f i,i#igifrm*ftg;,:l1:ffiri a c6ror rezorvare intr* ?n competenfa



* p u,utoi,i q 
" 
;ffi;ii,5i"' I r ilfiilffi .ffn #{f B:i#ffi:*:fII JJilSiii .g },,:?ffi:declarafia de avere 9i de interese, conform ilgirra#iir'ilgoli",g' perfec{ionarea pregdtirii profesionale in cad'rur inrtitrf"T *u urm&nd cursuri de

- ^ 
perfecfionare organizate Tn acest scop;

t0.respectarea prevederilor l_egii nr.lgdltggg privind Statutul funcfionarilor public!,republicat6, cu modific5rile,. 9i cgmpl"tlfllq ulterioare, are Legii irr.iiiaoa iiiuinocodul de conduitd a fi.rnc{ionarltorr puolicJ, 'rp' l;gii "isi' - codut muncii, oumodificdrite gi compplefib'ufterioari ,'i" f-egiin"r.+linOaq pr"ivind Codul dcconduitd al personalului contractual din autoiitalitE giinstitutiil" priiil.*, prec-uli'gi ecelorlarte prevederi specifice aominrsira$i puoriLe ricare:--' 
-

ft'indeplinirea obiectivelor generale ad ifiaratului de specialitate al primaruiuieomunei Pojejena stabilite de conducere. I

GAPITOLUL Vt - DrsPcztTtr FTNALE

(1) compartimentete din T$ry] .aparatului de specialitate al primarului comuneiPojejena, precum gi serviciile gi activitSlile oe-su[ autoriiatea Consiliului Local au obliga,ade a respecta gi fndeplini, pe lengd atribufiil"-.a o""urg din prezentut regulament giatribu{iile gisarcinile ce decurg din urmdtoaiete a.t" norrative:
a)o'G' nr'2712002 privind regtementarea activitilii de solu{ionare a petifiilor,cu modific8rile gicompletf;rile ulierioare; :
b)o"G'nr'33n0az privind reglementarea eliberdrii certificatelor gi adeverin{elorde c6tre autoritSfile publiee centrale gi.loiate, ,pio6rta de Legea nr. 223t20a2;
c)!-egea nr,544Da01 prliino liberul acces i, ini.rr*fiib ;" iniei.ls pubtic, cumodificfirile gicompletdrile ulterioare; 

:

d)o'G;..nr'.137naao privind prevenirea gi sancfionarea tuturor formelor dediseriminare, republicat5; ' 
,

republicat*. 
e)Legea nr'5212003 privind'transparenfa decizionati tn administrafia public&,

f) Legea nr'215t2001 privind administratia publica locata, republicta ?n anule00y, cu modificanile si completarile ulterioare; 
-..-'JCrs t'svrrvs r\''t'crrsr

co'nprerdr,* $[h:Xff 
nr'273t2'006 ptilit;-iinanlele pubtice rocare, cu modificdrire si

h)Legea nr'18811999 privind statutul funclionarilor publici, republicatd in anul20A7, cu modificdrile gi completdrile ulterioare;

compretfir,,-j1,*?ff^:,ntu' 
- codul muncii, republicatd Tn anur 2011, cu modificarire gi

j) Codutcivit;
k) Codut perial

prezentutu, ,."31il#f, normative tangente care vor fi adoptate dupi aprobarea

A!'t'25' -Regulamentul de organizare gi Funcfionare ar aparatului de specialitate alg:'ffitlT!.comunei po.iejena, ,r- n lnriiii'i"'-latre riecaie'sr'irri"t ,rn ruare de
(4)Nerespectarea prevederilor din prezentur regulament, dupd ce a luat lacunogtin{a prin semniturd, atrage rasprno"rSl Ji.iipii.arE, patrim6niriai sau penar6, dup&caz.
Art,Z6. - prevederile prezentului regulament

actelerormative in vigpare. . . ,
?R6r6&tflr A#6N{fr
N Yt,Tflttri tl l-i(){I;{r! ::

t

se completeazi gi/sau modificd cu

.,. 
i-i

ti
i ' tit't\t
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ROMANIN
JUDETUL CARA$ - SEVERIN
CONSILIUL LOCAL POJEJENA

HoTANANT
privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al

aparatului de speeialitate al primarului Comunei Pojejena

Consiliul Local al Comunei Pojejena, intrunit Tn gedin!6 ordinara de
lucru din data de 18,12.2015;

V$z*nd sxpunerea de motive la proiectul de hotfrr0re;
Lu6nd Tn considerare avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului

Local al Comunei Pojejena gi rapoartele compartimentelor de resort din
sadru! aparatului de specialitate al primarului Comunei Pojejena ;

Vazand prevederile Hotsrarii Consiliului Local nr.51/13.07.2015
privind aprobarea organigramei si a statului de functii ale aparatului de
sp**ialitate al Primarului Comunei Pojejena ;

Luand in eonsiderare si prevederile Legii nr.161i2A03 privind unele
nr6suri pentru asigurarea transparenlei Tn exercitarea demnit5lilor publice, a
func{iilor puhlice qi in mediul de afaceri, prevenirea gi sanction*rea
corup$iei, eu modific&rile gi completdrile ulterioare;

Av6nd In vodere prevederile Legii nr.188/1999 privind Statutul
funclionarilor publici, republicati Tn anul 2A07 , cu modific*rile gi completdrile
ulterioare;

|in&nd seama de prevederile Legii nr.53/2003 Codul muncii,
republicata in anul 201 1, cu modificarile si completarile ulterioare;

Vazand prevederile Legii nr.51/2006 a serviciilor comunitare de utilitati
publiee, republieata !n anul 2012;

Avand in vedere prevederile Legii nr.27312006 privind finantele publice
locale, cu modific6rile gi completdrile ulterioare;

Tinand cont si de prevederile Legii nr.8211991 a contabllitSlii,
republicata in anul 2008, cu modific6rile gi completdrile ulterioare;

Vazand prevederile Legii nr.50/1991 privind autorizarea executarii
lucrarilor de constructii, republicata in anul 2A04, cu modificarile si
completari le ulterioare;

ln temeiul prevederilor art.36 alin.3 Iit.b gi art.45 alin.1 din Legea
nr.215/2001, republicatd in anul 2007, cu modificarile gi completirile
ulterioare,



HoTARA$rE:

Art.1 - Se aprob6 Regulamentul de Organizare si Functionare al

aparatului ae spetialitate al prTmarului Comunei Pojejena, conform Anexei,

care face parte integranta din prezenta hot5rflre.

Art.2 * ln teimen ce io zile de la intrarea in vigoare a prezentei

hotarari, Regulamentul va fi adus la cunostina, sub luare de semnatura

fiecarui salariat,
Art,g - Nerespectarea prevederilor din prezentul Regulament de catre

salariatii din rrArjf aparatului de specialitate al primarului Comunei

Po;ejena - dupd ce au luat la cunostinta prin semnatura - atrage

rdspilnderea disciplinara, patrimoniala sau penala, dupa caz'

Art.4 [a Uata inirarii in vigoare a prezentei hotarari se abroga orice

prevedere contrara.
AeE prezenta hotdrdre intri Tn vigoare gi se comunici potrivit

preue]ffir art. 48 alin.Z, art.49 alin.1 e! art.115 alin.3 gi alin.S din Legea
'nr.ZlStZA1l privind administralia publicd locati, republicatS in anul 2007, cu

rnodificdrile qi complet&rile ulterioare, la '

_ lnstiiulia prefectului - Judeful carag-severin ;

- Primarul Comunei Pojejena;
- Compartimentele din"cidrut aparatului de specialitate al primarului

Comunei Pojejena.

POJEJ.ENA,II
Nr. 9l

--f.-

PRESEDINTE DE SEDINTA
DIMITROVICI LIUBISA

CONTRASEMNEAZA
SECRETAR
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ROMAMA
JIIDETTIL CARAS. SEVERIN
CONSILIUL LOCAL POJEIENA

HOTARARE
privind aprobarea scutirii de la plata chiriei a Dispensarului Uman din loc. Pojejena pe

anul 2016

Consiliul local al com. Pojejena intrunit in sedinta ordinara de lucru din data de

18.12.20i5
Avand in vedere avizele comisiilor de specialitate
In temeiul art.36 a1in.6 lit.a pct.3, afi.45 si a art. 1 15 alin. 1 lit.b din Legea

nr.2tr5i2001 privind administratia publica locala cu modificarile si completarile
ulterioare,republicat4

HOTARASTE

Art.l.Se aproba scutire de la plxachiriei a Dispensarului Uman din loc.

Pojejena pe anul 2A16.
Art.z.Cu ducerea 1a indeplinire a prezentei hotarari se imputerniceste prirnarul

com. Pojejena.
Art"3.Prezenta hotarare intra in vigoare si se comunica conform art.48 a]in.z,

art.Ag alin,tr si8 a art.115 alin.3 din Legea w.21512001 privind administratia publica

locala cu modifi carile si completarile ulterioare,republieat4 la:

-Institutia Prefectului j ud. Caras- Severin;
-Primarul com. Poj ejena;
-Compartimentul contabilitate.

ulu,&,htl1 PRESEDINTE DE SEDINTA
DIMITROVICI TITIBISA

fnt"t$lCONTRASEMNEAZA
SECRETAR
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PLANDE ACTIUNI SI LUCRARI DE INTERES LOCAL
pentru persoanele apte de rnunca din fadriile beneficiere de qiutor social

pentru anul 2016

Persoanele apte de munce beneficiare de aj_utor social arnrdatin bazaprevedefror Legii
rr"{t-e{zsplBrivind-venitdmiaim garant4su modificarile si completmile Jtilo*.vo, efectua in
anul2016aetiuni si luerari de irteres locat ia ComuraPojejwgurmstserele locafit# pojojena, -
nadirciu, SusoqBel*bresca si Divici

Vor efectua urnatoerele lucrari:
- crxatenie sffadala
- decolmatare santuri
- curatenie in parcuri
- curatenie in cutiile scolilor
- spargerea si stivuirea lemnelor.

Pentu efectuareaaumarului de oreBersoanele apte de murca beneficiare dajutor sociatr
sunt reparti z,ate in functie de cuantumulqi utord* social.

Actiuaile si lucrarile de interes local se vor desfastrapu respectanea normelor desecgritate si
igiena muucii,fara a depasii regimul normal de lucru.

Ia cazul in care persoanele nu vor efectua acese zile de mrmca se vaproceda lasuspendarea
dreptului la ajutor social si ulterior la incetarea acestuia.

RADOV



ROMAMA
JT]DETUL CARAS. SEVERIN
CONSILIUL LOCAL POIEJENA

HOTARARB
privind aprobarea Planului de actiuni si lumari de interes local pentru persoanele,,

apte de munea din familiile beneficiare de venit minim garantat penku anul 201$

Consiliul local al com.Pojejena intrunit in sedinta extraordinara de lucru din
data de 18.12.2015.

Avand in vedere E4punerea de motive si Raportul de specialitate al

compartimentului asistenta sociala
Luand in considerare dispozitiile art.6 al Legii nr.27612010 privind

rnodificarea si completarea Legii w.41612001 privind venitul minim gararfiat

Inbazalegii w.41612001 privind venitul minim garantat cu modificarile si

c*mpletarile ulterioare;
In conformitate prevederile Hotararii Guvernului nr. L0l0 I 2006 penku

aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii w.4161200L
privind venitul minim garantat

Tinand seama de prevederile Legiinr,4712006 privind sistemul national de

asistenta sociala
In temeiul art.36 alin.Zlit.d a1in.6 lit.apct.Z,art. s alin.1,art.49 alin.1 si

art.l15 alin.l lit.b si alin.3 ale Legii nr.21512001 privind administratiapublica
loeala cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE

Art.1.Se aproba planul de actiuni si lucrari de interes local pentru
repxtizarea orelor persoanelor apte de munca din familiile beneficiare de venit
minim garariat,pentru anul20l6,intocmit de catre consilier TOMICI
RADOVANCA incadrata asistent social,conform anexei care face parte integranta
din prezenta hotarare.

Art.z. (1) Persoanele apte de munca din familiile beneficiare de venit minim
garantat au obligatia de a efectua actiunile si lucrarile de interes local in functie de
numarul de ore calculate proportional cu cuantumul ajutorului social.

(2)Orele de munca se calculeazaproportional cu cuantumul ajutorului
social de care beneficiaza familia sau persoana singur4cu un tarif orar
corespunzator salariului de bazaminim brut pe tara garuntat in plat4raportat la
durata medie lunara a timpului de munca.



(3)Norma de munca pe zi este de 8 ore

Art,3"Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredirfteaza
Asistenta sociala.

Art.4.Prezenta hotarare intra in vigoare si se comunica conform art.48 a1in.2

art,49 alin.1 si a art"115 alin.1 lit.b si alin.3 din Legea nr.2L5/2A01 privind
administratia publica locala cu modifiearile si completarile ulterioare,la:

-Institutia Prefectului jud.Caras-Severin;
-Primarului com.Poj ej ena;
-Asistentei sociale
*Se aduce la cunostiinta publica prin afisare.
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ROMAMA
JI.]DETUL CARAS-SEVERIN
CONSILIUL LOCAL POJEIENA

HOTARARE

privind aprobarea darii in forosinta gratuita pe o-qe.noada de 5 ani,a spatiului situat in

eladirea anexa a Primariei com. fojejena w.334langa Agentia C'P.C' Bank,catre

Institutul de Cercetare *-I)ezvoltare plntru Ecologie AcvaticaPescuit si Acvacultura *
Galati (I.C.D'E.A.P.A-).

Consiliul local a] com. pojejena intrunit in sedinta ordinara de lucru din data de

i8.12.2015.
Avand in vedere cererea nr.3826125.09.2015 a ( I.C.D"E.A.P'A.) catre Primaria

oom. Pojejena
Tinand cont de prevederile art.861 alin.3 din Legea 287D}Ag privind Codul

Civil.
yaaand avizelecomisiilor de specialitate din cadrul Consiliului local Pojejena"

In temeiul art.36 a1in.5 1it,aa1in.6,1it.apct.18 din Legea nr.2l5?A01 privind

administratia publica locala cu modificarile si completarile ulterioare,republicata

HOTARASTE

Art.l.Se aproba darea in fotosinta gratuita pe o perioada de 5 ani a spatiului

situat in cladireu *r*u a Primariei com. Pojejena w.3341anga Agentia C'E'C'

Bank"catre institutul de Cercetare -Dezvoliare pentru Ecologie AcvaticaPescuit si

Aevaoultura * Galati (I"C.D.E"A.P.A.).
Art.2.Cu Ouo*r*u la indeplinire a prezentei hotarari se imputerniceste primarul

oom. Pojejena.
Art3.prezenta hotarare intra in vigoare si se comunica conform art.48 aIi&'Z,

afi..Ag alin.1 si a arr.115 alin.3 si a1in.5 din Legea nr.2t51200tr privind adminisffatia

publica locala cu rnodificaril e si completarile ulterioare,republicata la:

-Institutia Prefectului jud. Caras-Severin;

-Primarul com. Pojejena;
.I.C.D.E.A.P.A . GALATI;

f,iilil' ?'g"wffi f{ lic a prin afi s are'
PRESEDINTE DE SEDINTA

DIMITROVICI LIUBISA

-$,duj
CONTRASEMNEAZA

SECRETAR
JARCO NO VICI



ROMAMA
JTIDETUL CARAS- SEVERIN
CONSILIUL LOCAI POIEIENA

HOTARARE
privind acordarea unei sume de 4325lei Bisericii Ortodoxe Sarbe din loc.Belobresca

eonsiliul local al com. Pojejena intrunit in sedinta ordinara de lucru din data de
18.12.2015

Avand in vedere avizele comisiilor de specialitate
tuand act de cererea w.4771115 din data de 24.11.2015 a Episcopiei Ortodoxe

Sarbe de Tirnisoara reprezentata prin Vicar Marcov Marinco,inregistrata la Primaria
e*m" Pojej*na sub nr.4596125.1 1.20 i 5

In baza prevederilor art.3 alin.3 din O.G" rx,82120CI1 privind stabilirea unotr
forrne de sprijin financiar pentru unitatile de cult apartinand cultelor religioase
re*unoscute in Romania

trn temeiul srt.36 ,art,45 si a art. i i5 alin.1 lit.b din Legea nr.2LSDA0i privind
administratia publica locala cu modificarile si completarile ulterioare,republicata

HOTARASTE

Art"l.Se aproba acordarea unei sume de 4325lei Bisericii Ortodoxe Sarbe din
lo*. Belobresca.

Art.Z.Ca ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se imputemiceste primarul
com, Pojejena.

Art.3.Prezenta dispozitie rntrain vigoare si se comunica conform art.48 alin.2,
art.49 alin.l si a art.115 alin.3 si a1in.5 din Legea w.215/2001 privind adrninisilatia
publica trocala cu rnodifiearile si completarile ulterioare,la:

-Institr:tia Prefe*tului j ud. Caras- S everin;
-Primarul com, Fojejena;
-Compartimentului economic ;

-Se aduce la cunostiinta publica prin afisare.

il/5u, \'PorEIPJ{A,
Nr. X'?*--tf-r_
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ROMAMA
JI]DETUL CARAS- SEVERIN
CONSILIUL LOCAL POIEIENA

HOTARARE,

privind revocarea H.C.L. m.70105.10.2015 darea in folosinta gratuita pe,o perioada de
,j 

ani a spatiului fostei gradinite din loc. Pojejena(sarba),caile Institutul de Cercetare *
D ezvoltarJpentru Ecologie Acvatica,Pescuit si Acvacultura -

GALATI(I" C.D.E.A.P.A.)

Consiliul local al com. Pojejena intrunit in sedinta ordinara de lucru din data de

18.12.2015.
Vazand adresa nr.3ll433gn5.ll.2Ol5 primita de la Institutia Prefectului.!ud.

Caras-Severin Servieiul verifi carealegatitatiiactelor,a aplicarii actelor normative si

eontenciosul administrativ inregistrata la Primaria com' Pojejena sub

ns.4352lh9.t 1.2015
yazandavizele comisiilor de specialitpte din cadrul Consiliului local Pojejena.

Intemeiut art.36 art.4s si aart.l15 alin.1 lit.b dinLegea nr"2l1l2001 privind

ad:rrinistratia publiea locala cu modificarile si completarile ulterioare,republi*ata,

HOTARASTE

Art. 1 . Se revoca H.C.L. nr.70/05 . t 0.201 5 darca in folosinta gratuita pe o

perioada de 5 ani a spatiului fostei gradinite din lo_c. Pojejena(sarba),catre lnstitutul de

Cercetare * Dezvoltare pentru Ecologie AcvaticAPescuit si Acvacultura -

GALATI(I. C. D "E.A.P.A. )
Art 2.Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se imputerniceste primarul

oom. Pojejena"
Art.3.prezenta hotarare intra in vigoare si se comunica conform art.48 alin.2,

art. galin.1 si a art.115 alin.3 si alin.S dinLegea w.2t512001 privind administratia

publica locala eu modifi carile si completarile ulterioare,republicata, la:

-Institutia Prefectului jud. Caras-Severin;

-Primarul com. Fojejena;
-I.C.D.E.A.P.A - GALATI;
-Se aduce.l4 cunosliintXpublica prin afisare'

i?Yf,^4*LJ/ts
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ROMAMA
JUDBTUL CARAS-SEVERIN
CONSILIUL LOCAL POJSJENA

HOTARARE
privind revocarea 

H_k,Hi8ltj;llJ3-*r:1y*;Hffif*unei 
sume de 4325 rei

Consiliul local al com. pojejena intrunit in sedinta ordinara de lucru din data de

t8.12.2A15
Avand in vedere avizele comisiilor de specialitate

Vazand adresa nr .3114339105 . 1 I .201 5 primita de la Institutia Prefectului jud'

Caras-Severin Serviciul verificarea legalitatiiactelor,a aplicarii actelor normative si

e*ntenciosul administrativ inregistrata la primaria com" Fojejena sub

nr"4352109.1 1.2015
In temeiut art.:O ,art"45 si a art.115 alin.1 lit.b din Legea tr.2L512001 privind

administrati* publica looala cu modificarile si completarile ulterioare,republicata

HOTARASTE

Art.l.Se revocaH.C.L. nr.67105.10.2015 privind acordareaunei sume de 4325

lei Bisericii Ortodoxe Sarbe din loc.Betrobresca

Art.2.Cu Aur***u la indeplinire a prezentei hotarari se imputerniceste primarul

com. Pojejena.
Art.3"prezenta dispozitie inha in vigoare si se comunica conform art.48 a1in.2,

art.Agalin.1 si a art.115 a1in.3 si alin.5 dinLegea nr.ZIsDAM privind adrninistratia

publica locatra cu modificarile si completarile ulterioare,la:

-Institutia Prefectului jud. Caras-Severin;

-Primarul oom' Poj ej ena;

-Compartimentului economic ;
-Se aduce la cunostiinta publica prin afisare'

PRESEDINTE DE SEDINTA
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ROMANIA
JTIDETUL CARAS.SEVERIN
CONSILIUL LOCAL POIEIENA

HOTARARE

privind aprobarea achizitionarii serviciilor juridice de consultantade asistenta si

de rePrezentare

Consiliul Local al com. Pojejena intrunit in sedinta ordinara de lucru din

data de 18.12,2015

Tinend oont de avizele comisiilor de specialitate ale consiliului local

Pojejena
V dz;ndprevederi le art.21 alin. 3 din Legea rc_.21 5 1 2001 a administratiei

publice locaie, republicata" cu modificSrile gi complet5rile ulterioare;

Luflnd i' oontid*r*L pr.rederile artJ, alin'i din OUG nr'2612012 privind 
.

unele masuri de reducere a cleltuielilor publice gi intdrirea disciplinei {inanciare gi

de modificare gi completare a unor acte notmative;

In temeiul prevederilor art.35 alin.(9) 9i art.{s din Legea nr'215/2001 a

adminisu.afiei pudiice locale, republicatS, cu modificfuile gi complet6rile ulterioare,

HOTARASTE

Art.l. Se aprob6 achizitionarea de servicii juridice de _consultanla 
de

asistenld gi de repiezentare pentru autoritalile gi instituliile publice din comuna

Pojejena.
Art.Z. (i) Se mandateaza primarul comunei Pojejena sd legocieze $1 sa

incheie cu cabinetele de avocaturd contractele de servicii juridice de consultanl5,

de asistenffi gi de reprezentare juridicfl pentru procesele in care sunt pfii comuna

po:.:*A eonsiliul local al comunei Pojijena, primarul comunei Pojejen4 primfuia

cornunei Pojejena.
Art.3. Onorariile pentru asistentd/reprezentare in instantd vor fi negociate in

funclie de complexitate; dosarelor, de valoarea acestora de expertiza 9i reputa{ia

avocafilor, prrr.r* si de resursele bugetare si patrimoniale ale comunei Pojejena.

Art.A. Onorariile pentru oonsultan|d juridic[ generalE vor putea fi negociate

pentru o anumit[ activitate sau ca si consultanld juridicd permanentS.

Art.S. Ulterior incheierii contractelor prevfizute la art.3-4, Primarul comunei
pojejena va infonna consiliui local cu privire la contractele incheiate si onorariile

negociate si accePtate.



Art.6. Prezenta hotdr6re se comunicd si iffire in
prevoderilor art.48 at:Ir..z pi am.49 alin.l si art.115 atin.3

nr.2t5l200t a administaliei publice locale, republicata,

completErile ulterioare, la:
- Institufia prefectului judelul Cara$-Severin;

- Primarul comunei Pojejena
- Se aduce la cunostiinta publica prin afisare'

vigoare in temeiul
si a1in.5 din Legea
cu modificirile gi
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