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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE NESECRET
INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI DE FRONTIERA Nr. 1553260
alEe Din 02.05.2018
Exemplar unic

INSPECTORATUL TERITORIAL AL POLITIEI DE FRONTIERA TIMISOARA

ANUNT

Inspectoratul Teritorial al Politiei de Frontiera Timisoara, recruteaza candidati pentru
pentru sesiunile de admitere - 2018 si ianuarie 2019 la:

INSTITUTIA DE INVATAMANT Numar de locuri
Academia de Politie ,,Alexandra loan Cuza” din care
Facultatea de Politie de Frontiera 60 : ;
Domeniul de licenta: Stiinte militare, informatii si ordine publica R02m| Mazgh. A"ezmm'
Sesiunea de admitere iulie — august 2018
Academia de Politie ,,Alexandra loan Cuza”
Facultatea De Stiinte Juridice $i Administrative 115 65; '{f;f‘ ,;;?,j‘;";,;;g‘&}*
Domeniul de licenta: Drept 10 IGJR, 10 IGSU, 5 DGPI
Sesiunea de admitere iulie — august 2018
Scoala de Pregatire a Agentilor Politiei de Frontiera din care
~Avram lancu” Oradea 280 Romi Minoritati
Sesiunea de admitere august - septembrie 2018 8 3
Scoala de Pregatire a Agentilor Politiei de Frontiera din care
»Avram lancu” Oradea 280 Romi Minoritati
Sesiunea de admitere ianuarie 2019 8 3

Institutii de invatamant ale

Ministerului Apararii Nationale Conjorm Anexel

CONDITII PENTRU PARTICIPARE LA CONCURS:
Candidatii trebuie sa indeplineasca, cumulativ, urmatoarele conditii:
Sa aiba cetatenie romana si domiciliul in Romania;
S4 cunoasca limba roméana, scris si vorbit;
S4a aiba capacitate deplina de exercitiu;

> Sa fie apti din punct de vedere medical, fizic si psihologic; Aptitudinea/inaptitudinea se
constata de structurile de specialitate ale MAI printr-o examinare medicala si evaluare psihologica,
potrivit reglementarilor specifice in domeniu. In situatia in care se constatad inaptitudinea pentru
oricare dintre situatii, procedura de recrutare inceteaza pentru candidatul respectiv. Evaluarea
psihologicd se sustine inaintea evaluarii medicale; Candidatii la Academia Navala ,Mircea cel
Batrén” si Scoala Militara de Maistri Militari a Fortelor Navale ,Amiral lon Murgescu"” se prezinta
pentru examinarea medicalad speciald, contra cost, la Centrul de Medicina Navaléd Constanta,
anterior datei de prezentare la sediul scolii, conform planificarii Inspectoratului General al Politiei de
Frontiera, aceasta testare avand caracter eliminatoriu (apt / inapt ambarcare). Candidatii vor avea
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in dosarul de recrutare, suplimentar, pentru obtinerea avizului apt imbarcare, o copie a fisei
medicale, conforma cu originalul;

» Sa fie absolventi de liceu, cu diploma de bacalaureat; Dovada indeplinirii acestei conditii se
face cu diploma de bacalaureat si foaia matricold sau cu adeverinta care indeplineste conditiile de
valabilitate, din care sa rezulte faptul ca au sustinut si promovat examenul de bacalaureat —
sesiunea 2018;

» Sa aiba varsta de minimum 18 ani impliniti sau sa ii implineasca in cursul anului in care
participa la concursul de admitere; candidatii pe locurile MAI la institutiile de invitamant ale
MapN trebuie sa indeplineasca si criteriul de varsta de pana la 27 de ani impliniti in anul participarii
la concursul de admitere, precum si conditia privind inexistenta semnelor particulare evidente sau

tatuaje neacoperite de vestimentatie, in tinuta de varg;
» S& nu aiba semne particulare evidente sau tatuaje neacoperite de vestimentatie, in tinuta

de vara; Verificarea indeplinirii criteriilor mentionate se realizeaza cu ocazia examinarii medicale;

» Sa fi obtinut la purtare, in perioada studiilor liceale, media de cel putin 9,00, cu exceptia
candidatilor care au absolvit instituti de invatamant de nivel liceal in state membre ale Uniunii
Europene in care nu se evalueaza prin nota/punctaj/calificativ purtarea elevului;

» Sa nu fi fost exmatriculati pentru abateri disciplinare dintr-o institutie de invatamant;

» Sa aiba un comportament corespunzator principiilor care guverneaza profesia de politist;
Sa nu aiba antecedente penale, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

Sa nu fie in curs de urmarire penala ori de judecata pentru savarsirea de infractiuni;
Sa nu fi fost destituiti dintr-o functie publica sau sa nu le fi incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;

» Sa nu fi desfasurat activitati de politie politica, asa cum sunt definite prin lege.
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Pentru admiterea in institutile de invatdamant din sistemul de apérare, ordine publica si
securitate nationala, altele decat cele din subordinea MAI, pe locurile rezervate MAI, candidatii
trebuie sa indeplineasca, dupa caz, si criteriile specifice de recrutare prevazute de acestea.

Candidatii etnici/minoritari care se inscriu pentru locurile alocate distinct acestora, declara pe
propria raspundere apartenenta la etnia/minoritatea respectiva si depun la dosarul de recrutare o
adeverintd emisa de o organizatie etnica/minoritara, constituita potrivit legii.

Candidatii pot opta pentru una sau mai multe instituti de invatamant universitar sau scoli
postliceale, in masura in care graficele/calendarele concursurilor de admitere realizate de
catre institutiile organizatoare permit participarea la probele de concurs, caz in care se
constituie doare distincte corespondente numarului de optiuni. La Academia de Politie
»Alexandru loan Cuza” pentru specializarile/programele de studii universitare de licenta
»Drept”, ,Ordine si sigurantd Publica” si ,,lInstalatii pentru constructii — pompieri”,
candidatii pot participa la concursul de admitere la o singura specializare/program de studii
universitare de licenta din cadrul unei singure faculati.

Candidatii care au fost declarati "admis" la concursul de admitere in institutiile de invatamant
nu trebuie sa aiba calitatea de membru al vreunui partid politic sau organizatii cu caracter politic.

Recrutarea si selectia candidatilor beneficiari ai prevederilor Ordinului MAI nr.
35/2014 privind masurile de sprijin acordate politistilor incadrati intr-un grad de invaliditate si
familiilor acestora, precum si familiilor politistilor decedati si Ordinului MAI nr. 108/2014 privind
masurile de sprijin acordate personalului militar incadrat intr-un grad de invaliditate sau clasat apt
limitat pentru serviciul militar si familiilor acestora, precum si familiilor personalului militar decedat,
ambele cu modificarile si completarile ulterioare:
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* Persoanele indreptatite pot solicita, in scris, ministrului afacerilor interne
inmatricularea in institutile de invatamant ale MAI in anul | de studii, fara sustinerea probei de
verificare a cunostintelor

» Persoanelor indreptatite sa beneficieze de prevederile Ordinului MAI nr. 35/2014 le
sunt aplicabile prevederile art. 499 din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare, referitoare la sintagma ,copil devenit major, daca se afla in
continuarea studiilor, pana la terminarea acestora, dar fara a depasi varsta de 26 de ani” — sens in
care depune la unitatea de recrutare o adeverintd care sa ateste faptul ca este in continuarea
studiilor

* Persoanele prevazute mai sus trebuie sa indeplineasca conditiile legale si criteriile
specifice de recrutare prevazute de Ordinul MAI nr. 140/2016 privind activitatea de management
resurse umane in unitatile de politie ale Ministerului Afacerilor Interne, cu modificarile si
completarile ulterioare

* Beneficiarii masurilor mentionate mai sus depun, suplimentar, la dosarul de
recrutare si documentele solicitate de actele normative precizate, in fotocopie.

In functie de cererile de inmatriculare aprobate, pot surveni modificari ale locurilor
scoase la concursul de admitere.

MODUL DE ORGANIZARE A RECRUTARII:

Recrutarea candidatilor pentru admiterea la Academia de Politie ,Alexandru loan Cuza" —
Facultatea de Politie de Frontiera (sesiunea iulie-august 2018) si Scoala de Pregatire a Agentilor
Politiei de Frontiera ,Avram lancu” Oradea (sesiunile august — septembrie 2018 si ianuarie 2019)
se realizeaza in raport de oferta educationala si domiciliul / resedinta inscris/a in cartea de

identitate, astfel:

- in zilele de luni, miercuri si joi, intre orele 10.00 — 14.00, la Serviciul Resurse Umane al
Inspectoratului Teritorial al Politiei de Frontiera Timisoara cu sediul in municipiul Timisoara, str.
Sever Bocu, nr. 49, telefon 0256/306340, interior 26146, 26149, 26063, daca domiciliaza pe raza
judetului Timis;

- in zilele de luni, miercuri si joi, intre orele 10.00 — 14.00, la Compartimentul Pregatire
Continua al Serviciului Teritorial al Politiei de Frontiera Caras-Severin cu sediul in orasul Oravita,
str. Rachitovei, nr. 1, telefon 0255/571825, interior 26026, 26162, daca domiciliaza pe raza
judetului Caras-Severin;

- in zilele de luni, miercuri si joi, intre orele 10.00 — 14.00, la Compartimentul Pregatire
Continua al Serviciului Teritorial al Politiei de Frontiera Mehedinti cu sediul in municipiul Drobeta
Turnu Severin, str. Serpentina Rosiori, nr. 3 - 5, telefon 0252/208000, interior 26026, 26162, daca
domiciliaza pe raza judetului Mehedinti.

Candidatii care opteazd pentru locurile Politiei de Frontierd si nu au domiciliul intr-un

judet limitrof frontierei de stat sunt recrutati de catre structurile de resurse umane din
unitatile cu sarcini de recrutare din subordinea Inspectoratului General al Politici Romane,
unde acestia locuiesc, potrivit cartii de identitate.

ACTELE S| DOCUMENTELE NECESARE PENTRU CONSTITUIREA DOSARULUI DE
RECRUTARE:

in conformitate cu prevederile art. 5 alin. (1) lit. b) din Anexa nr. 2 din OMAI nr. 140/2016
privind activitatea de management resurse umane in unitatile de politie MAI, cu modificarile si

completarile ulterioare, dosarul de recrutare trebuie sa contina:
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1. Dosar plic;

2. Cerere-tip de inscriere la concursul de admitere, inregistrata la secretariatul unitatii cu
atributii de recrutare;

3. Diploma de bacalaureat si foaia matricola;

Absolventii de liceu ai anului in curs vor prezenta actele de studii mentionate / adeverinta
de bacalaureat la institutia de invatamant, cu ocazia inscrierii.

Pentru candidatii care au absolvit studii liceale in_afara Romaniei, cu diploma de

bacalaureat (sau echivalenta acesteia), promotiile anterioare anului 2018:

- atestatul de recunoastere a studiilor eliberat de catre directia de specialitate din
cadrul Ministerului Educatiei Nationale, in copie, certificatd cu originalul de catre
functionarul competent (in cazul in care se prezinta copie legalizata, aceasta se accepta);

- diploma de bacalaureat sau echivalenta cu aceasta, in traducere legalizata;

- foaia matricola din perioada studiilor liceale, in traducere legalizata.

4. Copii ale actului de identitate, carnetului de munca si, daca este cazul, a livretului militar;

5. Copii ale certificatul de nastere al candidatului, sotului/sotiei si fiecarui copil, certificatul de
casatorie, precum si ale hotararilor judecatoresti privind starea civila;

6. Curriculum vitae — Europass (CV),

7. Autobiografia si tabelul nominal cu rudele si sotul/sotia candidatului;

8. Consimtamantul expres al candidatului in urma caruia compartimentul cu sarcini de
recrutare poate solicita extrasul din cazierul judiciar al candidatului. Extrasul poate fi inlocuit si de
un cazier judiciar, in termen de valabilitate, depus de candidat;

9. Avizul psihologic sau nota compartimentului de resurse umane/personal, in cazul in care
rezultatul examenului psihologic s-a comunicat pe baza de tabel nominal (programarea la
evaluarea psihologica se face de catre Inspectoratul Teritorial al Politiei de Frontiera Timisoara si
va fi anuntata in timp util, prin postare pe pagina de internet a institutiei, www.politiadefrontiera.ro
- sectiunea Structuri teritoriale — Inspectoratul Teritorial al Politiei de Frontierd Timisoara —
Cariera), candidatii avand obligatia de a consulta site-ul de internet/avizierul unitatii in permanenta;

10.Fisd medicala tip de incadrare, in original, concluzionatda de medic, cu avizul ,Apt peniru
institutii de invatamant MAI” (se emite de catre medicul unitatii de recrutare);

11. Trei fotografii color 3/4 si o fotografie color 9 x 12 cm;

12. Declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptare a conditiilor de recrutare;

13.Alte documente solicitate de catre institutile de invatamant/structura de resurse
umane/compartimentul pregatire continua, dupa caz.

Candidatii care se inscriu pentru locurile alocate distinct minoritatilor nationale -
romi, maghiari, alte minoritati — depun la dosarul de recrutare si o adeverinta din partea
unei organizatii etnice, constituite potrivit legii, care sa ateste etnia de apartenenta a
candidatului, respectiv calitatea de etnic.

DEPUNEREA CERERILOR DE INSCRIERE SI A DOSARELOR DE CANDIDAT:
Cererile-tip de inscriere se depun de catre candidati conform punctului ., MODUL DE
ORGANIZARE A RECRUTARII, astfel:

a) pana la data de 25 mai 2018 - pentru concursul de admitere organizat in sesiunea iulie —
august 2018 la Academia de Politie ,Alexandru loan Cuza" — Facultatea de Politie de
Frontiera si la institutiile de invatamant din subordinea Ministerului Apararii Nationale care
pregatesc personal pentru MAI,

Pagina 4 din 9



b) pana la data de 15 iunie 2018 - pentru concursul de admitere organizat in sesiunea august
— septembrie 2018 la Scoala de Pregatire a Agentilor Politiei de Frontiera ,Avram lancu”
Oradea;

C) pana la data de 23 noiembrie 2018 - pentru concursul de admitere organizat in sesiunea
ianuarie 2019 la $coala de Pregatire a Agentilor Politiei de Frontiera ,Avram lancu” Oradea.

Dosarele candidatilor declarati apt medical si psihologic se depun de citre candidati

conform punctului ,MODUL DE ORGANIZARE A RECRUTARII’, astfel:

a) pana la data de 20 iunie 2018 - pentru concursul de admitere organizat in sesiunea iulie -
august 2018 la Academia de Politie ,Alexandru loan Cuza’ — Facultatea de Politie de
Frontiera si la institutiile de invatamant din subordinea Ministerului Apararii Nationale care
pregatesc personal pentru MAI;

b) pana la data de 13 iulie 2018 - pentru concursul de admitere organizat in sesiunea august
— septembrie 2018 la Scoala de Pregatire a Agentilor Politiei de Frontiera ,Avram lancu”
Oradea;

C) pana la data de 18 decembrie 2018 - pentru concursul de admitere organizat in sesiunea
ianuarie 2019 la Scoala de Pregatire a Agentilor Politiei de Frontiera ,Avram lancu” Oradea.

SITUATII CARE DETERMINA INCETAREA ACTIVITATII DE RECRUTARE S| SELECTIE:

- nerespectarea termenului limita de depunere a dosarului de recrutare in volum complet,
de catre candidati;

- incercarea sau fraudarea, prin orice mijloace, a activitatii de recrutare si selectie de catre
candidati;

- neindeplinirea, in mod cumulativ, a conditiilor si criteriilor de admitere.

in_cazul in care descoperirea situatiilor previzute mai sus se face dupa incheierea
admiterii, candidatul respectiv_pierde locul obtinut prin _concurs indiferent de anul de

scolarizare in care se afla.

PERIOADA DE INSCRIERE / DESFASURAREA CONCURSULUI
e Academia de Politie ,Alexandru loan Cuza® organizeaza si desfasoara concursul de
admitere Tn perioada 31 iulie — 24 august 2018, activitatile specifice inscrierii, desfasurarii
probelor eliminatorii si a probei de verificare a cunostintelor fiind stabilite si planificate prin
Regulamentul concursului de admitere, disponibil pe pagina oficiala a institutiei de invatamant
(www.academiadepoltie.ro).
Tematica si bibliografia pentru concursul de admitere la Academia de Politie ,Alexandru

loan Cuza” sunt postate pe pagina de internet www.academiadepoltie.ro.

e Scoala de Pregatire a Agentilor Politiei de Frontierd ,Avram lancu” Oradea organizeaza
concurs de admitere conform graficelor/calendarelor mediatizate de catre unitatea de invatamant,
astfel:

» inperioada 24 auqust — 4 septembrie 2018
Prezentarea la sediul scolii in vederea confirmarii inscrierii se va face in perioada

24.08.-25.08.2018, intre orele 08.00-15.00, iar pentru inscriere candidatii vor avea asupra lor:
- Carte de identitate/pasaport/alt document oficial (care sa contina C.N.P. si fotografie)
— in termen de valabilitate;
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- Adeverinta eliberata de catre institutia de invatamant la care au sustinut examenul
de bacalaureat sau diploma de bacalaureat in original, doar pentru candidatii
promotiei 2018, care nu au depus niciunul dintre aceste documente de studii la
dosarul de recrutare.

» In perioada 10 — 21 ianuarie 2019
Prezentarea la sediul scoli in vederea confirmarii inscrierii se va face in perioada
13.01.-14.01.2019, intre orele 08.00-15.00, iar pentru inscriere candidatii vor avea asupra lor:

- Carte de identitate/pasaport/alt document oficial (care sa contina C.N.P. si fotografie)
— in termen de valabilitate.

Tematica si bibliografia pentru concursul de admitere la Scoala de Pregatire a Agentilor
Politiei de Frontiera ,Avram lancu” Oradea sunt postate pe pagina de internet www.avramiancu.ro.

Pe durata concursurilor de admitere nu _se asiqura cazarea, masa s$i transportul
candidatilor.

Prezentarea de inscrisuri false se pedepseste conform legii si atrage dupa sine
eliminarea din concurs a respectivului candidat, iar in cazul in care descoperirea falsului se
face, dupa incheierea admiterii, candidatul pierde locul obtinut prin frauda.

Sustinerea probelor eliminatorii de catre candidatii pentru institutiile MapN
Candidatii MAI |a institutiile de invatamant ale MApN sustin probele eliminatorii (contravizita

medicald si evaluarea performantei fizice) in mod centralizat, la Academia de Politie ,Alexandru
loan Cuza”, in perioada 07 - 11 iulie 2018, ora 07:00, potrivit planificari DGMRU care va fi adusa
la cunostinta candidatilor in timp util, prin postarea acesteia pe site-ul MAI la sectiunea
carieraf/institutii de invatamant.

Candidatii vor avea asupra lor cartea de identitate/pasaportul si echipamentul sportiv
necesar desfasurarii probei de evaluare a performantei fizice, potrivit normelor si baremelor
prevazute in Anexa nr. 3' la Ordinul MAI nr. 140/2016 sau in Anexa nr. 3" la Ordinul MAI nr.
177/2016, ambele cu modificarile si completarile ulterioare, dupa caz.

Candidatii selectionati de MAI care au promovat probele eliminatorii se inscriu la sediul
institutilor de invatdmant pentru care au optat si pentru care au intocmit dosar de recrutare,
prezentdnd documentele solicitate de organizatori si participa la probele de admitere conform
graficelor/calendarelor stabilite de acestea prin metodologiile proprii.

Candidatii selectionati de MAI pentru Institutul Medico-Militar sustin proba eliminatorie la
limba engleza in data de 16 iulie 2018 la aceasta institutie si proba de cunostinte in data de 25
iulie 2018 la facultatea de profil din cadrul Universitatii de Medicina si Farmacie "Carol Davila”
Bucuresti, respectiv Universitatea de Medicina si Farmacie Targu Mures.

PRECIZARI PRIVIND PERIOADA DE SCOLARIZARE

s Pentru Academia de Politie ,Alexandru loan Cuza” — Facultatea de Politiei de Frontiera
durata de scolarizare este de 3 ani, iar absolventilor li se va acorda gradul profesional de
subinspector de politie si li se va asigura loc de munca in cadrul MAI - Politia de Frontierd Romana
repartizarea facandu-se in ordinea strict descrescatoare a mediilor de absolvire si in raport de
nevoile Politiei de Frontiera Romane.

o Pentru Scoala de Pregatire a Agentilor Politiei de Frontiera ,Avram lancu” Oradea durata de
scolarizare este de 1 an, iar absolventilor li se va acorda gradul profesional de agent de politie si li
se va asigura loc de muncé in cadrul MAI - Politia de Frontiera Romana, repartizarea facandu-se
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in ordinea strict descrescatoare a mediilor de absolvire si in raport de nevoile Politiei de Frontiera

Romane, astfel:
o 12 noiembrie 2018 — 20 septembrie 2019 (sesiunea august — septembrie 2018)

o ianuarie - noiembrie 2019 (sesiunea ianuarie 2019).

Candidatii admisi sunt obligati sa incheie, in cel mult 15 zile de la data inceperii cursurilor,
un angajament privind acceptul de a-si desfasura activitatea in cadrul structurilor Politiei de
Frontiera / MAI, pentru o perioada de 10 ani de la data incadrarii.

in situatia indepartarii din institutia de invatamant, pentru lipsa de interes la invatatura sau
pentru abateri disciplinare, ori la solicitarea elevului de incetare a scolarizarii, precum si in
eventualitatea in care nu isi vor respecta obligatia de a indeplini serviciul in conditiile de mai sus,
persoanele declarate ,admis” sunt obligate sa restituie cheltuielile de intretinere efectuate de MAI,

pe timpul scolarizarii.

IMPUTERNICIT SEF AL INSPECTORATULUI TERITORIAL
AL POLITIEI DE FRONTIERA TIMISOARA

SEF SERVICIU RESURSE UMANE
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