PRIMARIA POJEJENA

ANUNT

Primaria Comunei Pojejena, organizeazi la sediul institutiei concurs pentru
ocuparea unei functii de executie contractuale, vacante, de muncitor in cadrul
Compartimentului Intretinere.

Documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs:

a) cerere de inscriere la concurs adresata institutiei publice organizatoare a
concursului;

b) copia actului de identitate;

¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care
atestd efectuarea unor specializiri;

d) carnetul de munca sau, dupi caz, adeverintele care atesti vechimea in
muncd, in meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ci nu are
antecedente penale care sa-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideazi;

f) adeverin{d medicald care si ateste starea de sinitate corespunzitoare
eliberatd cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de
familie al candidatului sau de ctre unititile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae.

Dosarele de inscriere la concurs se pot depune, la sediul primariei din
Pojejena, nr. 277, in termen de 10 zile lucritoare de la data afisarii anuntului.

Conditiile necesare pentru ocuparea postului sunt cele prevazute la art. 3 din
Regulamentul ~ cadru aprobat prin H.G. nr. 286/2011, cu modificarile si
completdrile ulterioare.

Conditiile specifice: studii generale.

Concursul de va desfasura astfel: proba scrisia — 14.02.2017, ora 11,00;
interviul — 17.02.2017, ora 12,00.

Bibliografia pentru postul de referent, debutant in cadrul Compartimentului
Secretariat

- Legea nr. 215/2001, Legea administratiei publice locale, republicati, cu
modificarile si completarile ulterioare (Capitolele II, ITI, IV);

- Legea nr. 53/2003 Codul muncii, republicatid, cu modificarile si
completarile ulterioare (Titlul I, Titlul IIT);

- Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduiti a personalului contractual
din autoritatile si institutiile publice;



- Legea nr. 319/2006, Legea sanatatii si securitatii in munci, cu modificirile
si completarile ulterioare.

Calendarul de desfasurare a concursului:

depunerea dosarelor — 23.01. - 03.02.2017, ora 16,00;

selectia dosarelor — 07.02.2017;

depunere contestatie — maxim o zi lucratoare de la selectia dosarelor;
afisare rezultat contestatie — imediat dupa solutionarea contestatiei;

proba scrisd — 14.02.2017, ora 11,00;

notarea probei scrise — maxim o zi lucrdtoare de la sustinerea probei
scrise;

depunere contestatie - maxim o zi lucratoare de la sustinerea probei
scrise;

afisare rezultat contestatie — imediat dupa solutionarea contestatiei;
interviul — 17.02.2017, ora 12,00;

notarea interviului - maxim o zi lucratoare de la sustinerea interviului;
depunere contestatie - maxim o zi lucratoare de la sustinerea probei
SCrise;

afisare rezultat contestatie — imediat dupa solutionarea contestatiei;
afisare rezultate finale — maxim o zi de la expirarea termenului de
depunere contestatie pentru interviu.




