MINISTERUL AFACERILOR INTERNE NESECRET
INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI DE FRONTIERA Nr. 1553261
i Exemplar unic

INSPECTORATUL TERITORIAL AL POLITIEI DE FRONTIERA TIMISOARA

ANUNT

Inspectoratul Teritorial al Politiei de Frontiera Timigoara recruteaza candidati
pentru Academia de Politie ,,Alexandru loan Cuza”, Facultatea de Politie, domeniul de
licenta ,Stiinte militare, informatii si ordine publica”, specializarea ,Ordine si
siguranta publica”, curs frecventd redusa, sesiunea 2018 - 6 locuri repartizate
Inspectoratului General al Politiei de Frontiera.

La concursul de admitere se pot inscrie exclusiv candidati care defin statutul de
agent de politie, care indeplinesc cumulativ urmatoarele criterii de recrutare:

a) la data inscrierii au o vechime de minimum 1 an in cadrul structurilor Ministerului
Afacerilor Interne, in calitate de agent de politie, subofiter sau maistru militar;

b) au obtinut calificativul de cel putin ,bine”, la ultima evaluare anuala;

¢) nu sunt pusi la dispozitie ori suspendati din functie in conditiile art. 27721, alin. (2)
sau ale art. 27725 lit. a) si b) din Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului, cu
modificarile si completarile ulterioare;

d) nu sunt sub efectul unei sanctiuni disciplinare;

e) sunt apti din punct de vedere medical, fizic si psihologic.

Daca pana la momentul inmatricularii intervine una dintre situatiile prevazute la lit. ¢)
si d), inmatricularea nu se realizeaza.

Aptitudinea/inaptitudinea se constata de structurile de specialitate ale MAI printr-o
examinare medicala si evaluare psihologica, potrivit reglementarilor specifice in domeniu. In
situatia in care se constaté inaptitudinea pentru oricare dintre situatii, procedura de recrutare
inceteaza pentru candidatul respectiv.

Evaluarea psihologicd se sustine inaintea evaluari medicale. Programarea la
evaluarea psihologicd se face de catre Inspectoratul Teritorial al Politiei de Frontiera
Timisoara si va fi anuntatd in timp util, prin postare pe pagina de internet a institutiei
(www.politiadefrontiera.ro — sectiunea Structuri teritoriale — Inspectoratul Teritorial al Politiei
de Frontiera Timisoara — Carierd), candidati avand obligatia de a consulta site-ul de
internet/avizierul unitatii in permanenta.

Pentru a fi inmatriculati in anul | de studii, candidatii declarali ,ADMIS" in institutiile
de invatamant ale MAI, trebuie sd depund la secretariatul institutiei de invatamant superior,
odatd cu cererea de inmatriculare, dovada achitarii contravalorii studiilor superioare de lunga
durata, studiilor universitare de licentd sau echivalente acestora, in situafia in care au
beneficiat gratuit de scolarizare in cadrul unui astfel de program de studii universitare
finantate de la bugetul de stat, sau, dupa caz, o declaratie din care sa rezulte ca nu au
beneficiat de subventie de la bugetul de stat pentru un alt program de studii universitare de
licenta sau echivalent.
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MODUL DE ORGANIZARE A RECRUTARIL:

Recrutarea candidatilor pentru admiterea la Academia de Politie ,Alexandru loan
Cuza” - Facultatea de Politie, specializarea ,Ordine si Sigurantd Publica”, curs frecventa
redusa, sesiunea 2018 se realizeazi se realizeaza, astfel:

- in zilele de luni, miercuri si joi, intre orele 10.00 — 14.00, la Serviciul Resurse Umane
al Inspectoratului Teritorial al Politiei de Frontiera Timisoara cu sediul in municipiul
Timisoara, str. Sever Bocu, nr. 49;

- in zilele de luni, miercuri si joi, intre orele 10.00 — 14.00, la Compartimentul Pregatire
Continua al Serviciului Teritorial al Politiei de Frontiera Caras-Severin cu sediul in orasul
Oravita, str. Rachitovei, nr. 1;

- in zilele de luni, miercuri si joi, intre orele 10.00 — 14.00, la Compartimentul Pregatire
Continua al Serviciului Teritorial al Politiei de Frontierd Mehedinti cu sediul in municipiul
Drobeta Turnu Severin, str. Serpentina Rosiori, nr. 3 - 5.

DEPUNEREA CERERILOR DE iNSCRIERE S| A DOSARELOR DE CANDIDAT:

Cererile de inscriere se primesc pana la data de 25.05.2018.
Data limita de depunere a dosarelor de recrutare este pana la 20.06.2018.

SITUATII CARE DETERMINA INCETAREA ACTIVITATII DE RECRUTARE SI
SELECTIE:

- nerespectarea termenului limitd de depunere a dosarului de recrutare in volum

complet, de catre candidatj;
- incercarea sau fraudarea, prin orice mijloace, a activitatii de recrutare si selectie de

catre candidati;
- neindeplinirea, in mod cumulativ, a conditiilor si criteriilor de recrutare.

In_cazul in_care descoperirea_situatiilor previzute mai sus_se face dupa
incheierea admiterii, candidatul respectiv pierde locul obtinut prin concurs_indiferent
de anul de scolarizare in care se afla.

PERIOADA DE INSCRIERE / DESFASURAREA CONCURSULUI

Academia de Politie ,Alexandru loan Cuza” organizeaza si desfasoara concursul de
admitere in perioada 31 iulie — 24 august 2018, activitatile specifice inscrierii, desfasurarii
probelor eliminatorii si a probei de verificare a cunostintelor fiind stabilite si planificate prin
Regulamentul concursului de admitere, disponibil pe pagina oficiala a institutiei de

invatamant (www.academiadepoltie.ro).
Pe durata concursurilor de admitere nu se asigura cazarea, masa si transportul

candidatilor.

ACTELE S| DOCUMENTELE NECESARE PENTRU CONSTITUIREA DOSARULUI
DE RECRUTARE:
in conformitate cu prevederile art. 5 alin. (1) lit. b) din Anexa nr. 2 din OMAI nr.
140/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile de politie MAI, cu
modificarile si completarile ulterioare, dosarul de recrutare trebuie sa contina:
1. Dosar plic;
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2. Cerere-tip de inscriere la concursul de admitere, inregistrata la secretariatul unitatii
cu atributii de recrutare;

3. Diploma de bacalaureat si foaia matricola, in copii certificate pentru conformitate cu
originalul de catre lucratorul care efectueaza recrutarea; se accepta si copii legalizate;

4. Copii ale actului de identitate, carnetului de munca si, daca este cazul, a livretului
militar;

5. Copii ale certificatul de nastere al candidatului, sotului/sotiei si fiecarui copll,
certificatul de casatorie, precum si ale hotararilor judecatoresti privind starea civila:

6. Curriculum vitae — Europass (CV),

7. Autobiografia si tabelul nominal cu rudele si sotul/sotia candidatului;

8. Consimtamantul expres al candidatului in urma caruia compartimentul cu sarcini de
recrutare poate solicita extrasul din cazierul judiciar al candidatului. Extrasul poate fi inlocuit
si de un cazier judiciar, in termen de valabilitate, depus de candidat;

9. Avizul psihologic sau nota compartimentului de resurse umane/personal, in cazul in
care rezultatul examenului psihologic s-a comunicat pe baza de tabel nominal (programarea
la evaluarea psihologicad se face de catre Inspectoratul Teritorial al Politiei de Frontiers
Timisoara si va fi anuntata in timp util, prin postare pe pagina de internet a institutiei);

10. Fisa medicala tip de incadrare, in original, concluzionatd de medic, cu avizul ,Apt
pentru institutii de invatdmant MAI' (se emite de catre medicul unitatii de recrutare);

11. Trei fotografii color 3/4 si o fotografie color 9 x 12 cm;

12. Declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptare a conditiilor de recrutare;

13. Adeverintd privind indeplinirea criteriilor specifice de recrutare, eliberatd de

structura de resurse umane a unitdti in care sunt incadrati candidatii, sau, dupa caz,

structurile care asigura gestiunea resurselor umane pentru respectivele unitati;
14. Alte documente solicitate de catre institutile de invatdmant/structura de resurse

umane/compartimentul pregatire continua, dupa caz.

Candidatji sustin contravizita medicala, proba de evaluare a performantei fizice si
proba de verificare a cunostintelor la Academia de Politie ,Alexandru loan Cuza”, in aceleasi
conditii stabilite pentru candidatii inscrisi la forma cu frecventd a programului de studii

="

universitare de licenta ,, Ordine si siguranta publica”, Facultatea de Politie.

Tematica, bibliografia si Regulamentul privind organizarea si desfasurarea
concursului de admitere la Academia de Politie ,,Alexandru loan Cuza”, sesiunea 2018
se gasesc pe pagina de internet — www.academiadepolitie.ro.

Relatii suplimentare se pot obtine, in zilele lucrdtoare, intre orele 08:00 — 16:00, la
Serviciul Resurse Umane al Inspectoratului Teritorial al Politiei de Frontierd Timisoara Ia tel.
0256/306340, interior 26146, 26149, 26063.

iIMPUTERNICIT SEF AL INSPECTORATULUI TERITORIAL
AL POLITIEI DE FRONTIERA TIMISOARA

SEF SERVICIU RESURSE UMANE
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