ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA POJEJENA
NR_2822/ 28.06.2024

ANUNT

Primiria Comunei Pojejena, in cionfomlilalc cu prevederile art. 618 alin. (22) din Ordonanta de
Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, i ale art. 126”1 din Hotiirdrea Guvernului nr.
611/2008 pentru aprobarea nomlelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor
publici, organizeazii examen de promovarc in gradul profesional imediat superior celui detinut in
functia publicd , pentru fum,tlonarn publici de executie care indeplinesc cumulativ conditiile
prevederilor art. 479 alin. (1) lit. |a) ¢) si d) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administativ, cu m(i)dll icdrile si completarile ulterioare:

I.  Conditii de participare la examen:
- sd aibd cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functici publice din care promoveazi;
- s fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2
ani de activitate;
- sd nu aibd o sanctiune disciplinari neradiati, conform Ordonantei de urgenti a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administativ, cu modificirile si completarile ulterioare.

IL. Probele stabilite pentru examen sunt: proba scrisi si interviul.

Proba scrisi s¢ va desfisura in data de 29.07.2024, ora 10, iar data si ora interviului vor fi
anuntate dupi proba scrisa.

HI. Desarul de examen se¢ depune! dc cétre candidati in termen de 20 de zile de la data afigdrii
anuntului, la avizier i pe site-ul pl‘lmdl'lel la Compartimentul Resurse umane .

intocmirea dosarului de examen c;ade in sarcina candidatului, si va contine in mod obligatoriu:
- copie de pe carnetul de munci sau adeverinta eliberati de compartimentul de resurse umane in
vederea atestarii vechimii in gradil profesional din care se promoveazi;
- copii de pe rapoartele de evalfuarc a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani
in care functionarul public s-a ¢ aﬂzllt n activitate;
- formularul de inscriere prcvuut in anexa nr. 3 din Hotdrdrea d¢ Guvern nr. 611/2008,
actualizatdi, cu modificirile si u)mplctarllc ulterioare.
- adeverinfa eliberati de compartimentul de resurse umane in vederca atestirii situatici
disciplinare a functionarului publi:c, in care se¢ mentioneazi expres daci acestuia i-a fost aplicati o
sanctiune disciplinari, care si nu !i fost radiatd (cazierul administrativ);

IV. Locul desfasuriirii examenului de promovare in grad profesional :
Primaria Comunei Pojejena, j udc;!ul Caras-Severin, localitatea Pojejena, str. FS, nr. 277,

V. Propunere privind bibliografiél pentru examenul de promovare in functia publica de consilier,

clasa I, gradul profesional supcrior—Compz%llimcntul Asistenta sociala.
1. Constitutia Roméniei (r);
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea $i sanclionarea tuturor formelor de
discriminare, republicati, cu modificarile si c,omplctarllc ulterioare;
3. Legeanr. 202/2002 privind ogahtdtca de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicati,
cu modificarile $i completirile ulterioare.



4. QUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ
- Partea a VI-a Statutul Iunullonarllor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din

administratia public3 si evidenta personalului plitit din fonduri publice;

- Titlul L:Dispozitii generale

- Titlul II: Statutul funclioniarilor publici

- Partea a Vll-a Raspunderea administrativa;

5. Legea nr. 544/2001 privind [liberul acces la informatii de interes public, cu modificirile si
completarile ulterioare;

6. Legea nr 416/2001 privind venitul minim garantat actualizata :

7. Legea nr 448/2006 Republicati privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap

VI. Propunere privind hiblioglg'afia pentru examenul de promovare in functia publicd consilier,
clasal, gradul profesional superior—(;.‘.ompalimcnlul Stare civila:

1.  Constitutia Romaéniei (r);
2. Ordonanta Guvernului or. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de

discriminare, republicati, cu modlﬁcanlc si (,omplctanlc ulterioare;
3  Legeanr. 202/2002 privind cg,dl itatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati, republicati,
cu modificirile si completirile ulterioare.
4 OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ
- Partea a VI-a Statutul fum,uonarllor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din
administratia publici si evidenta pc|rsonalulu1 platit din fonduri publice;
- Titlul I:Dispozitii generale
- Titlul 11: Statutul functionarilor publici
- Partea a VII-a Raspunderea administrativi;

5. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatii de interes public, cu modificérile si
completirile ulterioare

6. Legea 119/1996 — republicata cu! privire la acte de stare civila

7. HG 64/2011 pentru aprobarea Metodologici cu privire la aplicarca unitara a dispozitiilor in materic
de stare civila

VIIL. Propunere privind bibliogr?‘afia pentru examenul de promovare in functia publicid consilier,
clasal, gradul profesional superior - compartiment fond funciar si urbanism:

1.  Constitutia Romaniei (r);
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de

discriminare, republicati, cu modlhumlu $i complctdn]c ulterioare;
3 Legeanr. 202/2002 privind cgahlalca de sanse si de tratament intre femei si birbati, republicati,
cu modificirile si completirile ulterioare.
4 OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ
- Partea a VI-a Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din

administratia publica si evidenta pefrsonalu’lui platit din fonduri publice;

- Titlul I:Dispozitii gcncral:c
- Titlul 11: Statutul functionarilor publici
- Partea a VIl-a Rispunderea administrativi;
3 Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatii de interes public, cu modificirile si
completirile ulterioare
6 Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, republicata, cu
modificrile $i completirile ulterioare



CAPITOLUL I . Autorizarea executdrii lucririlor de constructii

7 Legea 350/2001 privind anilcnaiarca teritoriului si urbanismului

VHI. Propunere privind bibliografia pentru examenul de promovare in functia publici consilier,
clasa 1, gradul profesional principal|— Compartimentul proiecte cu finantare nationala :

l.  Constitutia Romaniei (r); |
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2()00 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicati, cu m()dlﬁcarllu si completarile ulterioare;
3 Legeanr. 202/2002 privind egalitatea de sanse i de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificirile si completirile ulterioare.
4 OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ

- Partea a Vl-a Statutul lumtmnarllor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din
administratia publica si evidenta personalului plitit din fonduri publice;

- Titlul I:Dispozitii generale
- Titlul 11: Statutul functionarilor publici
- Partea a VII-a Riaspunderea administrativi;
5. Legea nr. 544/2001 privind! liberul acces la informatii de interes public, cu modificirile si
completirile ulterioare
6 Legea contabilitatii nr 82 / 1991 actualizata
7 Legea 273/2006 privind Finantele Publice Locale

IX. Propunere privind blbllograﬁa pentru examenul de promovare in functia publicd referent,
clasa Ill, gradul profesional prmupal - Compartimentul Contabilitate :

1. Constitutia Roméniei (r);
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare;
3 Legeanr. 202/2002 privind cgialilatca de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificdrile si completirile ulterioare.
4 OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ

- Partea a VI-a Statutul fi unctmnarllor pubhcl prevederi aplicabile personalului contractual din
administratia publici si evidenta personalului plétit din fonduri publice;

- Titlul I:Dispozitii gcncralg:
- Titlul 1I: Statutul functionarilor publici
- Partea a VlI-a Raspunderca adrﬁinistrativz'r

5. Legea nr. 544/2001 pnvmd liberul acces la informatii de interes public, cu modificirile si
completirile ulterioare

6 Legea contabilitatii nr 82 / 1991 actualizata

7 Legea 273/2006 privind Finantele Publice Locale

X.  Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de examen

Primiria Comunei Pojejena , sat l’éojcjcna nr. 277, jud. Caras-Severin
Persoand de contact: Novacovici Jarco — secretar general Comuna Pojejena : tel. 0255544355.



